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طــرح تعالــی منــش اســتادی و مهــارت هــای ناب شــاگرد پــروری، رویــدادی فرهنگــی و آموزشی اســت که می کوشــد 
دانــش تخصــی اســتادان نــوگام در جایــگاه هیئــت علمــی دانشــگاه را بــا دیگــر مهــارت هــای پــر اهمیــت آمــوزشی 
ــوی  ــه س ــجویان ب ــرورش دانش ــگاهی در پ ــت دانش ــی زیس ــفر طولان ــت در س ــاز عزیم ــان را در آغ ــد و ایش ــگام کن هم

آینــده ی روشــن، توانمنــد و در ارتبــاط موثــر بــا ســایر ارکان دانشــگاه تقویــت نمایــد.

ــه  ــی و اندیش ــت ایران ــی، حکم ــت اله ــمند معرف ــه‌ی ارزش ــه بن مای ــم از س ــداد مله ــن روی ــر ای ــم ب ــان حاک گفتم
جهانــی اســت کــه در رهیافــت نظــری و عملــی دانشــگاهی ایــران پــس از انقــاب اســامی ســاری و جــاری بــوده اســت. 
ــیر  ــی در مس ــه روح و غای ــه مثاب ــه آن، ب ــیدن  ب ــد و رس ــور می یاب ــی« تبل ــی »فرزانگ ــوم عال ــه در مفه ــه بن مای ــن س ای
طراحــی ایــن رویــداد مــورد توجــه قــرار گرفتــه اســت. »فرزانگــی« صفــی اســت متعالــی کــه فرهنــگ ایرانــی، از دیرباز 

تــا کنــون، در عرصه هــای علــم و معرفــت بــر آن اســتوار بــوده اســت.

راهیــان ایــن ســفر پوینــدگان »مســیر فرزانگــی« شــناخته می‌شــوند. ظهــور فرزانــگان بــه واســطه پیمودن مســیر 
فرزانگــی در تمثیــل پــر قــدر منطق الطیــر عطــار نیشــابوری، شــاهکاری غــی در فرهنــگ و ادبیــات ایرانــی – اســامی 
بــه جــای گذاشــته تــا در خودیابــی و فهــم پرنــدگان جویــای ســیمرغ، کثــرت بــه وحــدت رســیده در جمــع سی مــرغ، 
فرصــت یگانــه شــدن بــا حقیقــت را تصویــر کنــد. غنــا و سرشــاری ایــن تمثیــل، الهــام اصلــی طراحــی هنــری آیین اســت 
ــدگان  ــفر پرن ــون س ــداد همچ ــن روی ــور را در ای ــگاه های کش ــی دانش ــت علم ــوگام هیئ ــای ن ــی اعض ــه گردهمای ک
در رســیدن بــه ســیمرغ معرفــت بپنداریــم و »در مســیر فرزانگــی« ذیــل عنــوان طــرح تعالــی منــش اســتادی بنشــیند 
ــرار  ــن ق ــر ای ــی ب ــا در طراح ــم انداز م ــان چش ــن س ــد. بدی ــم کن ــن فراه ــن آیی ــزاری ای ــرای برگ ــری را ب ــر اث ــتعاره‌ی پ و اس
ــگ  ــتوانه فرهن ــا پش ــتم )ع(، ب ــام هش ــدد ام ــه م ــا ب ــم، ت ــم آیی ــی گرده ــیر فرزانگ ــیمرغ در مس ــو س ــه »چ ــت ک گرف

اصیــل ایرانــی بــرای جوینــدگان دانــش و ایمــان پلــی باشــیم تــا ثریــا«.   

ــی و  ــری، فضای ــت بص ــا و هوی ــی آیین ه ــداد، طراح ــن روی ــت در ای ــرف و بازگش ــت، تش ــه‌ی عزیم ــه وهل ــن س در حی
نمایــی بــا هــدف فراهم ســازی فضــای پــر نشــاط، ایجــاد تعامــل، نمادپــردازی و انتقــال غیــر مســتقیم مفاهیــم از راه 
امکانــات هنــری صــورت پذیرفــت. در سراســر ایــن برنامــه از پیشــا رویــداد تــا رویــداد و پــس از آن، بــه صــورت عملــی و 
ــتیابی  ــی دس ــی، یع ــدف غای ــه ه ــرکت کنندگان ب ــا ش ــم ت ــه کار گرفتی ــری را ب ــی هن ــازی و تمهیدات ــی فضا س اجرای
بــه هویــت مفهومــی و درونی ســازی آن، نزدیــک شــوند. از ایــن رو بایــد زیســت بومی شــکل می گرفــت کــه ضمــن 
برگــزاری دوره‌ی آمــوزشی و ارائــه مســتقیم مفاهیــم مــورد نظــر، از راه تعامــل حاضــران بــا ســویه های هنــری رویــداد و 

پــرورش ذوقــی نیــز صــورت بپذیــرد. 

در طراحــی و اجــرا، تمامــی اقــام گرافیــک چاپــی، محیطــی و فضایــی برنامــه منبعــث از هویــت مفهومــی رویــداد، 

اشارتی به هویت هنری رویداد در مسیر فرزانگی
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ــی  ــگ ایران ــم از فرهن ــو( مله ــان )لوگ ــت. نش ــده اس ــده ش ــال گنجان ــردی می نیم ــن در رویک ــری و نمادی ــر بص عناص
ــان  ــن نش ــن ای ــی تکوی ــد، چگونگ ــه می فرمایی ــتار ملاحظ ــن نوش ــه ای ــه در ادام ــری، ک ــه بص ــف و ارائ ــت و توصی اس
ویــژه را بیــان می‌کنــد. نظــام رنگ‌هــای اصلــی و مکمــل، نــوع فونــت و ترکیب بندی‌هــا مطابــق بــا مطالعــه در 

پرســونای مخاطبــان و متناســب بــا مفاهیــم اصلــی در چشــم انــداز ایــن رویــداد انتخــاب و طراحــی شــده اســت.

شــعار اصلــی برنامــه، چــراغ خــود بــر افــروز، همســو بــا داســتان اصلــی و یگانــه‌ی ســفر مرغــان جویــای حقیقــت و در 
مســیر فرزانگــی از یکــی از ابیــات پــر قــدر مولانــا جلال الدیــن بلخــی برگرفتــه شــده اســت:

تو مگو همه به جنگند و ز صلح من چه آید

تو یکی نه ای هزاری، تو چـراغ خـود برافـروز

همیــن مفهــوم برجســته در شــعار رویــداد، در شــعری کــه بــرای ســرود ویــژه‌ی ایــن آییــن ســروده شــده، بازتابیــده و 
گســترش یافتــه اســت. ایــن شــعر در همیــن کتــاب بــرای ملاحظه‌ی بیشــتر در دســترس شماســت.

در ایــن برنامــه پیــش از آغــاز رویــداد هویــت بصــری از راه ارســال دعوت نامــه بــه شــرکت کنندگان معرفــی شــد و 
در ادامــه در زمــان پذیــرش در مشــهد مقــدس، کارت خوشــامد وزیــر محتــرم در پاکــی مهــر و مــوم شــده بــا نشــان 
ــی  ــا در تمام ــود ت ــر آن ب ــعی ب ــرد. س ــدا ک ــط پی ــری بس ــت بص ــوردار از هوی ــی برخ ــای تقدیم ــراه هدای ــه هم ــه ب برنام
فضاهــای عمومــی و خــاص حضــور شــرکت کنندگان ، از محــل اقامــت و تــردد تــا کلاس هــا و کارگاه هــای آمــوزشی 
فضاســازی لازم بــا عناصــر هویــی برنامــه انجــام شــود تــا مخاطبــان همــواره در معــرض جنبــه ذوقــی و هنــری آن قــرار 

داشــته باشــند.

در ســه آییــنِ گشــایش، ضیافــت و عهــد عــاوه بــر ســاخت و اجــرای لوگــو موشــن ها و گرافیــک محیطــی از 
ــرود  ــرای س ــدرن  و اج ــش م ــان، نمای ــه خراس ــن ناحی ــی آیی ــرکات و پایکوب ــی، ح ــون نقال ــری همچ ــای هن رخداده

ــد. ــه ش ــره گرفت ــه به ــن برنام ــژه‌ی ای ــده‌ی وی ــاخته ش س

همچنیــن بــا هــدف نمادین ســازی مفاهیــم بــه صــورت مجســم و نمایــی انتقــال میراث اســتاد مجــرب به نواســتاد 
از راه اهــدای پرچــم ویــژه، اهــدای پرچــم مقــدس جمهوری اســامی ایــران به همــراه مدالیون ویــژه در مســیر فرزانگی 
بــه مثابــه پذیــرش نمــاد منــش اســتادی و نگاهبانــی از میــراث ملــی، علمــی و فرهنگــی ایــران ، شــال اندازی بــا رنــگ و 
نشــانی کــه پیونــد بــا معنویــت حضــور در حریــم رضــوی همــراه با اســتقبال آییــی خادمــان حــرم از شــرکت کنندگان 
در آییــن عهــد بــا امــام رئــوف )ع(، اجــرای تواشــیح و منقبت خوانــی، بســتن میثــاق بــا قرائــت متــن ویــژه و در نهایــت 

امضــای تابلــوی عهــد از جملــه برجســته ترین ویژگی هــای ایــن آیین‌هــای خجســته بــه شــمار می آیــد.
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2. آغاز و عزیمت؛ پر گشودن

  هم پای یاران آسمانی 
  پذیرش و آیین گشایش

  انتقال میراث و پرچم
  سرود منش استادی
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  هم پای یاران آسمانی 
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 دربــاره دانشــجوها می‌گفــت این‌هــا 
مادرشــان  و  پــدر  هســتند.  مــا  عائلــه 
اگــر  ســپرده‌اند.  مــا  بــه  را  این هــا 
مالــی  مشــکل  یــا  می‌شــدند  مریــض 
بــه  می‌کــرد.  رســیدگی  داشــتند، 
دیگــر  اســاتید  دانشــجویان  ســؤالات 
دانشــجویانش  بعضــاً  مــی‌داد.  پاســخ 
دانشــجویان  چــرا  می‌کردنــد  اعتــراض 
صــف  اتاقــش  جلــوی  دیگــر  اســاتید 

شــهید همــکار  می‌کشــند./ 

ــد.  ــه دادن ــکده ولیم ــار در دانش ــک ب  ی
کــرده  درســت  آبگوشــت  همسرشــان 
ــد و  ــدا کردن ــا را ص ــد از کلاس م ــود. بع ب
ــودش  ــه خ ــه نوب ــس ب ــه هرک ــد ک گفتن
بیایــد و گوشــت ایــن را بکوبــد. یکــی از 
بچه‌هــا هــم فیلــم گرفــت. آبگوشــت را 
خوردیــم؛ چقــدر هــم صمیمــی. اینهایــی 
را کــه تعریــف می‌کنــم، بــه هیــچ عنــوان 
روی بحــث علمــی تأثیــر نمی‌گذاشــت. 
بایــد  بودیــم،  درس  کلاس  ســر  وقــی 
ــود.  ــع می‌ب ــمان جم ــگ حواس ــش دان ش
بــود.  حســاس  خیلــی  تمرین‌هــا  روی 
جــدی  نمــی‌داد،  انجــام  کــی  اگــر 
اینقــدر  حــال  عیــن  در  مــی‌داد.  تذکــر 

ــهید ــاگرد ش ــود. / ش ــی ب صمیم

رفتــه  دانشــجوها  از  ســری  یــک   
دکتــر  از  عبــاسی  دکتــر  پیــش  بودنــد 
کــه  بودنــد  کــرده  چغلــی  شــهریاری 
فشــار  مــا  بــه  خیلــی  شــهریاری  دکتــر 
مــی‌آورد. درس ایشــان واقعــاً ســنگین 
آمــد،  دکتــر  کــه  بعــد  جلســه  بــود. 
ــی  ــد چغل ــه رفتی ــد ک ــت بگوی می‌توانس
کردیــد، حالتــان را می‌گیــرم. بــه جــای 
ایــن کار آمــد و عذرخواهــی کــرد! گفــت 
کدورتــی  اگــر  می‌خواهــم  معــذرت 

شــهید شــاگرد  اســت./  آمــده  پیــش 

کـه  بـود  گونـه‌ای  بـه  دکتـر  رفتـار   
می‌کـرد.  راغـب  مسـائلی  بـه  را  آدم‌هـا 
خیلـی از دختـران دانشـجو کـه هنـگام 
بودنـد  مانتـو  بـا  دانشـگاه  بـه  ورود 
یـا  ایشـان  بـا  کـه  سـال  دو  یکـی  از  بعـد 
چـادری  می‌شـدند  آشـنا  عبـاسی  دکتـر 

شـهید شـاگرد  می‌شـدند./ 

 دکتـر صالحـی وزیـر امـور خارجـی دولـت دهـم و اسـتاد شـهید 
شـهریاری تعریـف می کنـد: »یکـی از مسـئولین نظـام می گفـت 
رهبـر انقالب از من پرسـیدند: ایشـان چه جـور آدمی بـود؟ گفتم: 
اگـر بـه ایشـان در علـم هسـته ای کشـور نمـره صـد بدهیـم، بـه 
بهتریـن نفـر بعـد از ایشـان بـه زحمـت می توانیـم پنجـاه بدهیـم. 
دیگـران هـم هسـتند امـا نمـره صـد لزومـا بـرای دانـش نیسـت. 
بحـث تربیـت دانشـجو هـم هسـت. بعضی اسـاتید در انگلیـس 
هـم  خیلـی  باسـوادند،  هـم  خیلـی  خوانده انـد.  درس  آمریـکا  و 
دلایـل  بـه  نمی کننـد.  تربیـت  زیـاد  دانشـجو  ولـی  باهوشـند، 
هـر  و...  نمـی رود  طرفشـان  دانشـجو  ندارنـد،  حوصلـه  مختلـف: 
اسـتادی را کـه مـن در عرصـه هسـته ای دیـده ام، در تعریفـی کـه 

می گنجـد.« بـود  کـرده  شـهریاری  دکتـر  از  نظـام  مسـئول  آن 

ــی‌داد.  ــت م ــدت اهمی ــه ش ــجوها ب ــخصی دانش ــی ش ــه زندگ  ب
ــورد.  ــی برخ ــکل مال ــه مش ــع ازدواج، ب ــه موق ــتم ک ــی داش دوس
اســتاد کمکــش کــرد تــا زندگــی‌اش را شــروع کنــد. گفتــه بــود 
هروقــت داشــی، برگــردان. آن بنــده خــدا هــم ماهیانــه مبلغــی را 
ــود.  ــجوها ب ــده دانش ــغل و آین ــران ش ــه نگ ــد. همیش برمی‌گردان
ــی  ــده، ول ــل ش ــل فارغ‌التحصی ــال قب ــجویی س ــد دانش ــر می‌دی اگ
هنــوز شــغل نــدارد، برایــش شــغلی پیــدا می‌کــرد یــا در پروژه‌هــای 
ــش  ــه در ذهن ــی همیش ــن نگران ــرد. ای ــتفاده می‌ک ــود، از او اس خ
بــود. دانشــجوهایی کــه بــا دکتــر پــروژه‌ داشــتند، می‌گفتنــد 
ــا  ــه م ــد حق‌الزحم ــوش کن ــاه فرام ــر م ــر س ــت دکت ــکان نداش ام
را بدهــد. حواســش بــود اگــر یکــی از بچه‌هــا متأهــل اســت و 

ــهید ــاگرد ش ــد./ ش ــک کن ــه او کم ــدارد، ب ــدی ن درآم
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  پذیرش و آیین گشایش
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مســئولیتی کــه همانقــدر کــه مهــم و افتخارآفریــن اســت، پــر از ســختی و فــراز و نشــیب اســت و بــرای ایــن نــو 
اســتادها، نوعــی تــازه از شــاگردی را رقــم می‌زنــد؛ ایــن نخبــگان جــوان در ایــن گردهمایــی فرهیختگانــی دورهــم 
جمــع شــده‌اند تــا پــای تجربــه اســاتید اســتخوان‌خوردکرده بنشــینند و حاصــل ده‌هــا ســال فرزانگــی را بچشــند و 
بیاموزنــد و بــه خاطــر کــه نــه، بــه دل بســپارند. همــه قصه‌هــای زیبــای معلمــی را کــه شــنیده‌ایم، می‌شــود اینجــا 

دیــد و از زبــان اســتادها شــنید.

بخشی همیشه  مغفول که حالا برنامه اصلی وزیر علوم است.

»توجــه بــه اســاتید و آمــوزش و انتقــال تجربــه بــه آن‌هــا، همیشــه یــک بخــش مغفــول در نظــام آمــوزش عالــی مــا 
در دوره‌هــای مختلــف بــوده اســت. مــا فقــط از اســتاد انتظاراتــی در حــوزه آمــوزش و پژوهــش داریــم؛ امــا مهارت‌هــا 
و توانمندی‌هایــی کــه ایــن اســاتید بــرای ایفــای هرچــه بهتــر ایــن نقش‌هــا و مخصوصــا بــرای پــرورش همه‌جانبــه 
دانشــجویان، نیــاز دارنــد را بــه آن‌هــا آمــوزش نداده‌ایــم. » دکتــر زلفــی‌گل وزیــر علــوم همــان ابتــدای حضورشــان در 
ایــن کــرسی، آن را مــورد تأکیــد قــرار دادنــد« این‌هــا را محمدمهــدی ذوالفقــارزاده، دبیــر همایــش »منــش اســتادی، 
ــتگذاری و  ــن سیاس ــرای ای ــن ب ــزرگ و آغازی ــک گام ب ــت ی ــرار اس ــن دوره ق ــالا ای ــد. ح ــی« می‌گوی ــیر فرزانگ مس
رویکــرد جدیــد و مهــم باشــد. دوره‌ای کــه برگــزاری آن بــه معاونــت فرهنگــی و به‌طــور مشــخص بــه دفتــر 
سیاســتگذاری و برنامه‌ریــزی امــور فرهنگــی و اجتماعــی واگــذار شــد‌ه‌ اســت. ذوالفقــارزاده مدیــرکل ایــن دفتــر- 
از مســیری می‌گویــد کــه طــی یک‌ســال و نیــم گذشــته، بــرای رســیدن بــه یــک چارچــوب و ســرفصل‌های دقیــق 
و موثــر بــرای ایــن همایــش طــی شــده اســت: »بــا تیمــی از اســاتید حوزه‌هــای آمــوزش و فرهنگــی و اجتماعــی کار 
گروهــی شــروع شــد؛ از مطالعــات تطبیقــی تــا کمــک گرفتــن از اســاتید دانشــگاه تهــران. در مطالعــات تطبیقــی 
بــرای اطــاع از برنامــه دانشــگاه‌های برتــر دنیــا در زمینــه آمــوزش اســاتید، حــدود 40 دانشــگاه بــررسی شــد و دیدیــم 
ــل  ــد. درداخ ــزار می‌ش ــگ برگ ــورت منتورین ــه‌ ص ــه ب ــد ک ــه دارن ــن زمین ــی در ای ــمی و الزام ــای رس ــی دوره‌ه همگ
کشــور نیــز بــا 20 مجموعــه مکاتبــه شــد کــه اگــر تجربیاتــی در حــوزه تربیــت مــدرس دارنــد در اختیــار مــا قــرار دهنــد؛ 
ــم؟  ــی داری ــه انتظارات ــتاد چ ــک اس ــه از ی ــد ک ــی ش ــتگی طراح ــدل شایس ــک م ــد و ی ــاهده ش ــی مش ــناد بالادس اس
کــه متناســب بــه آن انتظــارات، آموزش‌هــا طراحــی شــد.« ایــن توضیحــات حاکــی از آن اســت کــه بــرای اجــرای ایــن 
برنامــه، یــک بــررسی علمــی در شــأن عالی‌تریــن نهــاد آمــوزشی کشــور انجــام گرفتــه و اســاتید جــوان، مهمتریــن و 
کلیدی‌تریــن مهارت‌هایــی کــه بــرای مســیر فرزانگی‌شــان نیــاز دارنــد را در پیــش خواهنــد داشــت. ایــن دوره البتــه 
ــدنش  ــق ش ــه محق ــود ک ــروع ش ــترده‌تر ش ــرفصل‌هایی گس ــا س ــر و ب ــیار مفصل‌ت ــوده بس ــرار ب ــه ق ــن مرحل در اولی
در آن ســطح،  الزامــات گســترده‌تری می‌طلبیــد؛ بنابرایــن تصمیــم بــر آن شــده کــه اولیــن دوره را در بــازه زمانــی و 
ــنجیده  ــی و س ــف آن ارزیاب ــات مختل ــا ملزوم ــد ت ــزار کنن ــری برگ ــرکت‌کنندگان محدودت ــداد ش ــرفصل‌ها و تع س

شــود و شــروع یــک برنامــه مســتمر و پرقــدرت بــرای مهارت‌افزایــی اســاتید جــوان باشــد.

هنر و آیین و تمدن اصیل ایرانی اسلامی، روایتگر منش استادی می‌شود.

 امــا سپرده‌شــدن ایــن برنامــه بــه معاونــت فرهنگــی، یــک وجــه منحصربه‌فــرد دارد کــه حاکــی از تدبیــر و درک 
عمیــق از مختصــات مســیر فرزانگــی اســاتید جــوان اســت. قــرار نیســت دوره به‌صــورت رســمی و خشــک، آنطــور کــه 
در چنیــن همایش‌هایــی معمــول اســت، برگــزار شــود؛ تیــم فرهنگــی وزارت علــوم، بــا اســتفاده از تخصــص یــک 
تیــم هنــری حرفــه‌ای، یــک برنامه‌ریــزی متفــاوت بــرای اجــزای مختلــف دوره در نظــر گرفتــه کــه فرهنــگ آییــی  و 

هنــر ایرانــی را در تاروپــود آن تنیــده اســت. 

طبق گفته  ذوالفقارزاده، این تیم ساعت‌ها وقت گذشتند که عناصر سمعی بصری و محیطی به نحو مطلوبی 
طراحی شود و انتقال پیام و انعکاس مطلب به مخاطب فقط از طریق سخنرانی‌های خشک رسمی نباشد.
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شــاه‌کلید و نقطــه شــروع ایــن برنامــه جــذاب را در افتتاحیــه قــرار داده‌انــد؛ جایــی کــه توصیفــات دبیــر همایــش، 
خبــر از برنامــه‌ای متفــاوت و جــذاب می‎دهــد. از حضــور اســاتید شناخته‌شــده تــا عناصــر فرهنگــی تمدنــی هنــری 
و در اوج آن، شــعری اختصــاصی کــه بــرای دوره منــش اســتادی طراحــی شــده و یــک گــروه خبــره موســیقی آن را در 
ــم  ــود؛ معل ــزار می‌ش ــت )ص( برگ ــر رحم ــاد پیامب ــب می ــت در ش ــه درس ــه‌ای ک ــد. افتتاحی ــرا می‌کنن ــه اج افتتاحی
عالی‌مقــام بشــریت کــه منــش فرزانگــی را بــه همــه انســان‌ها از عصــر آدم رسانده‌اســت و حــالا متولیــان همایــش 

»منــش اســتادی« امیــد دارنــد  بــه یمــن ایــن شــب مبــارک میــاد، برکــت بــه ایــن دوره جــاری شــود.

مشــهدالرضا  بــه  یکــی  یکــی  ســرزمین،  ایــن  دانشــگاه‌های  بهتریــن  از  و  کشــور  مختلــف  نقــاط  از  اســاتید 
منحصربفــرد. و  جدیــد  طــرح  ایــن  گشــایش  آییــن  بــرای  شــدند  فــردوسی  دانشــگاه  راهــی  و  رســیده‌اند 

سلام به پیشگاه میزبان معنوی همایش

ــی  ــا ادبیات ــا ب ــدای رس ــک ص ــه ی ــد ک ــا یکدیگرن ــنایی ب ــو و آش ــرم گفتگ ــالن گ ــک س ــن، در ی ــروع آیی ــل از ش قب
ــک را  ــمی و خش ــای رس ــارج از قالب‌ه ــه‌ای خ ــد برنام ــن نوی ــد؛ ای ــب می‌کن ــودش جل ــه را به‌خ ــه هم ــنیدنی،  توج ش

ــا« ــن بی ــا م ــو و ب ــی بگ ــک یاعل ــفر، ی ــی و همس ــن همراه ــا م ــر ب ــد: »اگ می‌ده

اینگونــه اســاتید را بــه یــک نقاله‌خوانــی جــذاب دعــوت می‌کنــد؛ حکایــت ســیمرغ را بــا پس‌زمینــه ضــرب، روایــت 
ــباهت  ــه ش ــیمرغ، چ ــه س ــرغ ب ــاندن سی‌م ــد در رس ــی هده ــیر و م ــت مس ــی‌؛ روای ــاب به‌جای ــه انتخ ــد و چ می‌کن
ــه  ــت ب ــدگان و  حرک ــاع  پرن ــاز اجتم ــل،  آغ ــوازد و نق ــی ن ــه  م ــرب زورخان ــتادی. ض ــش اس ــیر و من ــا مس ــی دارد ب زیبای

ســوی قــاف بــه رهبــری  هدهــد را روایــت مــی کنــد.

همــه اســاتید قدیمــی و جدیــد و مســئولین عالــی وزارت علــوم، بــا متانــت دور تــا دور فضــای نقــل ایســتاده‌اند و 
بــه روایــت ســیمرغ بــا صــدای رســای نقــال گــوش می‌دهنــد.

بخـش اول نقالـی کـه تمـام می‌شـود، مجـری برنامـه بـا ادبیاتـی زیبـا، بـه اسـاتید خوش‌آمـد می‌گویـد و همگی 
بـه سـالن آمفی‌تئاتـر دعـوت می‌شـوند. کنـار تالوت قـرآن و سـرود ملـی، شـروع ایـن آییـن یـک بخـش متفـاوت بـا 
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همیشـه دارد ؛ اسـاتید همانطـور کـه بـرای سـرود ملی روی پـا ایسـتاده‌اند، رو به حرم مطهـر امام رضا علیه‌السالم، 
بـا دسـتانی روی سـینه سالم می‌دهنـد و عـرض ادب می‌کننـد بـه میزبـان معنـوی و حقیقـی ایـن ضیافت.

این صدای منش و فرهنگ و ایمان و ایران است.

حاضرین که می‌نشینند، پرچم‌ ایران، پرچم رضوی و پرچم‌های وزارت علوم و همایش در مسیر فرزانگی، با نوای 
زیبای سرود ای ایران، بر دستان دانشجویان وارد سالن می‌شود و حماسه و شور را مهمان مراسم می‌کند. مجری 
برنامه که خیر مقدم می‌گوید و همایش را معرفی می‌کند، بعد نوبت به رئیس دانشگاه شهید فردوسی مشهد، 
دکتر احد ضابط است که پشت تریبون قرار بگیرد؛ این استاد با تجربه بعد از خوش‌آمدگویی، یک جمله طلایی 
می‌گوید: »شاید اگر در شروع مسیر ما وقتی جوان بودیم، اساتید با تجربه‌تر، به ما منش استادی را می‌آموختند، 
یک  استادی  مشی  مورد  در  در  او  نمی‌‌کردیم«  خطا  و  سعی  مسایل  از  بسیاری  در  و  می‌کردیم  عمل  بهتر  نیز  ما 

توصیه کلیدی می‌کند: »زهد داشته باشید تا توصیه‌ و منش‌تان به جان دانشجو بنشیند.«

همانگونه که توصیف شده بود، برنامه‌های زیبای آیینی و هنری، به آیین گشایش روح و جلای متفاوتی داده 
وجد  به  خراسان  سرزمین  آیین‌های  اصیل‌ترین  از  یکی  با  را  حاضرین  سن،  روی  زیبا  خراسانی  محلی  رقص  است؛ 

می‌آورد.

آغاز  ذوالفقارزاده  دکتر  صدای  با  و  کوتاه  کلیپ  این  با  صداها،  شش‌گانه  مجموعه  است«  منش  صدای  »این 
ادامه  آن،  برگزاری  و  مقدمات  آماده‌سازی  چندوچون  خصوص  در  همایش  دبیر  توضیحات  با  بعد  و  می‌شود 

می‌یابد.

مجموعه  می‌شود؛  اجرا  سن  روی  حرفه‌ای  تیم  یک  توسط  که  است  دیگری  هنری  برنامه  به  نوبت  بعد،   
نمایش‌های چنددقیقه‌ای که هر کدام در بخشی از برنامه، بخش‌هایی از مسیر فرزانگی را به تصویر می‌کشند. 

اولی، »عزیمت« است.
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معاون  کلانتری،  دکتر  حضور  مقدمه  که  شش‌گانه  صداهای  از  دوم  بخش  است«؛  فرهنگ  صدای  »این 
فرهنگی و اجتماعی وزیر علوم است که با پیامی ادبیانه و تعابیری زیبا به مدعوین خوش‌آمد می‌گوید؛ در  تار و 
پود پیام عالی‌ترین مقام فرهنگی وزارت علوم، فرهنگ عمیق و دیرینه ایران اسلامی در هم تنیده شده است: » 
من از اعماق تاریخ این سرزمین سخن میگویم.  تاریخی که با دانایی و علم پیوند خورده؛ چه در دوران توحیدی 
زرتشت که در سروده های خویش، دانش اندوزی، خردورزی، اندیشیدن و دانایی را ستوده و برای ما در گاتها از 
درگاه آفریدگار اندیشیدن در آرامش، دانش برآمده از منش نیک و بهره مندی از شادمانی را آرزو می کند و حتی 
اندیشمندان یونانی، نظیر فیثاغورث، دموکریتوس، افلاطون و  ارسطو را از طریق مغان ایرانی با پیچیدگی و وجوه 
تجریدی عالم آشنا می کند؛ چه در دوران پس از طلوع پیامبر خوبیها که علم را نور و خدا را نور دانسته و بر همین 
هدف  و  دانست  می  خود  وارث  را  علما  که  پیامبری  می دانست،  ذاتی  احترام  و  قداست  شرافت،  دارای  را  علم  مبنا 
رسالت خود را تعلیم عنوان می کرد و تکریم عالم را تکریم شان خداوند سبحان می دانست، پیامبری که عالم را 
بر عابد ۷۰ درجه مرجح و برتر می دانست، مانند برتری ماه شب چهارده بر دیگر ماه‌ها، پیامبری که عالمان را وارثان 
و نزدیک‌ترین گروه به انبیا می دانست، پیامبری که خداوندش به قلم قسم یاد کرد و کتاب آسمانی معجزه او 
بود، پیامبری که حکمت را گمشده مومن می دانست، پیامبری که علم را بر هر مرد و زنی فریضه و تبعیض در این 

زمینه را مردود می دانست، پیامبری که تعلیم را از گهواره تا گور و از شرق تا غرب مورد تاکید قرار داد.«
ــران  ــه ای ــر فرزان ــه رهب ــات عالمان ــه بیان ــود ک ــش می‌ش ــن پخ ــرای حاضری ــان« ب ــدای ایم ــخنان، »ص ــن س ــد از ای بع

ــیند. ــان می‌نش ــه ج ــب، ب ــه عجی ــت و چ ــتادی اس ــای اس ــش و معن ــاره من ــامی درب اس
امشــب مبــارک شــب میــاد پیامبــر رحمــت )ص( اســت؛ »نــگار مــن کــه مکتــب نرفــت و خــط ننوشــت/ بــه غمــزه 
ــالن  ــوازی، در س ــا دوتارن ــام ب ــت ج ــی ترب ــیقی مقام ــا موس ــارک ب ــبت مب ــن مناس ــد«. ای ــم ش ــد معل ــوز ص ــأله آم مس

ــد. ــازه می‌کن ــی، ت ــول)ص( و عطارخوان ــرت رس ــت حض ــا منقب ــاتید را ب ــان اس ــوش و ج ــدازد و گ ــن می‌ان طنی

 من عاشق ایرانم؛ کشوری بی‌نظیر در دنیا
حالا می‌رسیم به »صدای ایران«؛ بعد از کلیپ یک دقیقه‌ای یک استاد وطن‌دوست با تشویق حاضرین روی سن 
تحمیلی  جنگ  زمان  در  بی‌نظیرش  تخصص  که  سم‌شناسی  حوزه  نامی  دانشمند  مود«  بلالی  »دکتر  می‌آید: 
یا  پزشکان  برخی  که  همان‌موقع  است.  آمده  میدان  به  شیمیایی  مجروحان  به  کمک  برای  عمیق  تعهدی  در 
اساتید برای فرار از مهلکه آتش جنگ، خاک ایران را ترک کردند، دکتر بلالی و همسرش از دانشگاه ادینبورگ 
بی‌رحم  گازهای  که  می‌کنند  رنج‌هایی  بهبود  برای  تلاش  وقف  را  زندگیشان  و  می‌گردند  بر  وطن  به  انگلیس 
شیمیایی به جان سربازان سربلند وطن انداخته است. »به خودم بالیدم چون من عاشق ایرانم؛ برای همین عنوان 
ارائه‌ام را خدمت به وطنم ایران است« این جملات دکتر بلالی، عشق را و وطن‌دوستی را در جان سالن می‌نشاند 
و صدای چند استاد جوان را در پشت سرم می‌شنوم که با ذوق ماشاءالله می‌گویند.  به تناسب شخصیت علمی 
به  او  می‌یابد  ادامه  است«  بی‌نظیر  ایران  »چرا  اینکه  خصوص  در  استدلال‌هایی  علمی  ذکر  با  استادوارسته،  این 
لاهیجان  زیبای  طبیعت  و  می‌گوید  ایران  بی‌نظیر  آب‌وهوایی  تنوع  از  بعد  و  می‌کند  اشاره  تاریخی  گنجینه‌های 
رفته،  را  مختلف  کشورهای  که  دانشمندی  نگاه  از  انگار   ... و  کشاورزی  تنوع  هرمز.  و  قشم  و  کیش  جزیره  و 
استاد  این  کلام  به  داده‌اند  را  جان  گوش  کامل،  سکوت  در  همه  می‌اندازد.  یادمان  به  را  گنجینه‌هایمان  دارد 
پیشکسوت. سوابق آموزشی و پژوهشی و کتاب‌های استاد، روایت سال‌ها تلاش برای فرزانگی است. دکتر بلالی 
حاصل سال‌ها معلمی‌اش را با یک توصیه کلیدی به جان نواستادها می‌نشاند: »اگر با عشق خدمت کنید، این 
به دانشجو منتقل می‌شود؛ نیازی به نصیحت و کلام نیست. با رفتارتان درس می‌دهید«. همسر دکتر نیز که 
پا به پای او برای وطن عاشقی کرده، یک دندانپزشک فرهیخته و  یکی از بنیانگذاران دندانپزشکی کودکان 
است. او نیز به دعوت مجری مراسم به روی سن می‌آید و حاضرین ایستاده تشویق میکند. حضور این دو استاد 

بزرگوار، به »صدای مقاومت« پیوند می‌خورد.
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فریضه‌ای که زن و مرد نمی‌شناسد.

اجـرای بخـش دیگـری از نمایـش مفهومی کـه »آزمو ن، چالـش باورمندی و  هدایت مرشـد« را به تصویر می‎کشـد 
و بعـد »صـدای دانشـجو« کـه بـه اجـرای لکچـر پرفرومنـس دو دانشـجوی سـال آخـر و سـال اول ختـم می‌شـود؛ 

آن‌هـا هنرمندانـه، دغدغه‌هـای دانشـجویان در قالـب یـک روایـت داسـتانی بـه گوش اسـاتید می‌رسـاند.
سـخنران بعـدی مراسـم، خانـم دکتـر همـا زنجانـی زاده، اسـتاد پیشکسـوت دانشـگاه فـردوسی مشـهد اسـت؛ 
»بسـیار خوشـوقتم کـه در ایـن شـب فرخنـده بـا عـرض تبریک ایـن فرصـت را یافته‌ام کـه بعد از ۱۵ سـال در جلسـه 
آکادمیـک در جمـع اسـاتیدی باشـم کـه کار علمـی و کار معلمـی را برگزیده‌انـد«؛ بـا طنـازی و ظرافـت کلام، نقد 
و وصـف و توصیـه مطالبـه می‌کنـد.  ۸۱ سـاله اسـت؛ لحـن آرام و پـر از طمأنینـه‌اش که بـا دانش و تجربـه عمیق گره 
خـورده، باعـث سـکوت یکپارچـه سـالن شـده اسـت؛ همـه عمیقـا گـوش می‌دهنـد. »در منـش دینی، طلـب علـم 
فریضـه زن و مـرد اسـت نـه فقـط زن.« سـفارش زیبایـی بـه خانم‌هـای اسـتاد می‌کنـد؛ »اگـر دو نفـر خانـم می‌آینـد 
از روی پوشـش و متانـت و ظاهـرش بایـد بفهمنـد کدامشـان اسـتاد اسـت.« صحبتـش را بـه سـه ویژگـی ظاهـری، 

علمـی و اخلاقـی به‌عنـوان ویژگی‌هـای اسـتاد آرمانـی بـه پایـان می‌رسـاند.
بعـد در یـک بخـش نمادیـن و زیبـا، پرچـم فرزانگـی را بـه نسـترن صالحـی نو اسـتاد دانشـگاه تهران می‌سـپارد و 
خانـم صالحـی نیـز بخـش کوتاهـی در خصـوص بـه مطالبـات دقیـق و عمیق نسـل جدیـد اسـاتید از مقـررات وزارت 

علـوم و مخصوصـا آیین‌نامـه ارتقـاء اسـاتید اشـاره می‌کنـد؛ کـه بایـد بـه جـای مقاله محـور، مسـئله محور باشـد.
بخـش بعـدی مراسـم سـخنان دکتـر محمـد سـلیمانی اسـت کـه با اشـاره ظریـف و دقیـق مجـری به منـش زیبای 
سـلیمانی  دکتـر  همیشـه  کـه  می‎شـود؛  همـراه  قدیمـی‌اش  اسـاتید  بـه  نسـبت  تواضـع  و  احتـرام  در  علـوم  وزیـر 
را حکیـم فرزانـه می‌خوانـد. سـلیمانی کوهـی از تجربـه و توصیـه و خاطـره اسـت و در سـخنانی از مسـیر آمـده و 
تجربه‌هـای آموختـه بـا همـکاران و نواسـتادان سـخن می‌گویـد؛ خبرهـای خوبـی هـم از نظـام تقدیـر از اسـاتید 

می‌دهـد. عالـی  آمـوزش  مختلـف  حوزه‌هـای  در  سـرآمد 
در انتها ایشان نیز سه نماد در مسیر فرزانگی را به دکتر مهرتاش، نواستاد دانشگاه باهنر کرمان می‌دهد.

حسـن ختـام آییـن گشـایش، یکـی بخش‌هـای پایانـی نقالـی و دیگـری یـک شـاهکار هنـری اسـت؛ شـعری 
کـه ویـژه ایـن آییـن سـروده شـده و بـا موسـیقی اصیـل ایرانـی، اجـرا می‌شـود. نقـال در پاییـن صحنـه و نزدیـک بـه 
مخاطبـان، نقـل خـود را آغـاز  می‌کنـد: تبدیـل شـدن سی مـرغ بـه  سـیمرغ. طـی مسـیر فرزانگـی بـا هدایـت هدهـد.  
نقـال بـا سـه بیت از شـعر  سـرود  نقـل خود را به پایان می رسـاند با  شـروع خواندن بیـت آخر،گروه  موسـیقی اجرای 

خـود را آغـاز می‌کنـد.
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  انتقال میراث و پرچم
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  سرود منش استادی
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3. تشرف: صفیر سیمرغ

  صدای فرزانگی
  لذت یادگیری

  پرسشگری
  ضیافت
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  صدای فرزانگی
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