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طــرح تعالــی منــش اســتادی و مهــارت هــای ناب شــاگرد پــروری، رویــدادی فرهنگــی و آموزشی اســت که می کوشــد 
دانــش تخصــی اســتادان نــوگام در جایــگاه هیئــت علمــی دانشــگاه را بــا دیگــر مهــارت هــای پــر اهمیــت آمــوزشی 
ــوی  ــه س ــجویان ب ــرورش دانش ــگاهی در پ ــت دانش ــی زیس ــفر طولان ــت در س ــاز عزیم ــان را در آغ ــد و ایش ــگام کن هم

آینــده ی روشــن، توانمنــد و در ارتبــاط موثــر بــا ســایر ارکان دانشــگاه تقویــت نمایــد.

ــه  ــی و اندیش ــت ایران ــی، حکم ــت اله ــمند معرف ــه‌ی ارزش ــه بن مای ــم از س ــداد مله ــن روی ــر ای ــم ب ــان حاک گفتم
جهانــی اســت کــه در رهیافــت نظــری و عملــی دانشــگاهی ایــران پــس از انقــاب اســامی ســاری و جــاری بــوده اســت. 
ــیر  ــی در مس ــه روح و غای ــه مثاب ــه آن، ب ــیدن  ب ــد و رس ــور می یاب ــی« تبل ــی »فرزانگ ــوم عال ــه در مفه ــه بن مای ــن س ای
طراحــی ایــن رویــداد مــورد توجــه قــرار گرفتــه اســت. »فرزانگــی« صفــی اســت متعالــی کــه فرهنــگ ایرانــی، از دیرباز 

تــا کنــون، در عرصه هــای علــم و معرفــت بــر آن اســتوار بــوده اســت.

راهیــان ایــن ســفر پوینــدگان »مســیر فرزانگــی« شــناخته می‌شــوند. ظهــور فرزانــگان بــه واســطه پیمودن مســیر 
فرزانگــی در تمثیــل پــر قــدر منطق الطیــر عطــار نیشــابوری، شــاهکاری غــی در فرهنــگ و ادبیــات ایرانــی – اســامی 
بــه جــای گذاشــته تــا در خودیابــی و فهــم پرنــدگان جویــای ســیمرغ، کثــرت بــه وحــدت رســیده در جمــع سی مــرغ، 
فرصــت یگانــه شــدن بــا حقیقــت را تصویــر کنــد. غنــا و سرشــاری ایــن تمثیــل، الهــام اصلــی طراحــی هنــری آیین اســت 
ــدگان  ــفر پرن ــون س ــداد همچ ــن روی ــور را در ای ــگاه های کش ــی دانش ــت علم ــوگام هیئ ــای ن ــی اعض ــه گردهمای ک
در رســیدن بــه ســیمرغ معرفــت بپنداریــم و »در مســیر فرزانگــی« ذیــل عنــوان طــرح تعالــی منــش اســتادی بنشــیند 
ــرار  ــن ق ــر ای ــی ب ــا در طراح ــم انداز م ــان چش ــن س ــد. بدی ــم کن ــن فراه ــن آیی ــزاری ای ــرای برگ ــری را ب ــر اث ــتعاره‌ی پ و اس
ــگ  ــتوانه فرهن ــا پش ــتم )ع(، ب ــام هش ــدد ام ــه م ــا ب ــم، ت ــم آیی ــی گرده ــیر فرزانگ ــیمرغ در مس ــو س ــه »چ ــت ک گرف

اصیــل ایرانــی بــرای جوینــدگان دانــش و ایمــان پلــی باشــیم تــا ثریــا«.   

ــی و  ــری، فضای ــت بص ــا و هوی ــی آیین ه ــداد، طراح ــن روی ــت در ای ــرف و بازگش ــت، تش ــه‌ی عزیم ــه وهل ــن س در حی
نمایــی بــا هــدف فراهم ســازی فضــای پــر نشــاط، ایجــاد تعامــل، نمادپــردازی و انتقــال غیــر مســتقیم مفاهیــم از راه 
امکانــات هنــری صــورت پذیرفــت. در سراســر ایــن برنامــه از پیشــا رویــداد تــا رویــداد و پــس از آن، بــه صــورت عملــی و 
ــتیابی  ــی دس ــی، یع ــدف غای ــه ه ــرکت کنندگان ب ــا ش ــم ت ــه کار گرفتی ــری را ب ــی هن ــازی و تمهیدات ــی فضا س اجرای
بــه هویــت مفهومــی و درونی ســازی آن، نزدیــک شــوند. از ایــن رو بایــد زیســت بومی شــکل می گرفــت کــه ضمــن 
برگــزاری دوره‌ی آمــوزشی و ارائــه مســتقیم مفاهیــم مــورد نظــر، از راه تعامــل حاضــران بــا ســویه های هنــری رویــداد و 

پــرورش ذوقــی نیــز صــورت بپذیــرد. 

در طراحــی و اجــرا، تمامــی اقــام گرافیــک چاپــی، محیطــی و فضایــی برنامــه منبعــث از هویــت مفهومــی رویــداد، 

اشارتی به هویت هنری رویداد در مسیر فرزانگی
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ــی  ــگ ایران ــم از فرهن ــو( مله ــان )لوگ ــت. نش ــده اس ــده ش ــال گنجان ــردی می نیم ــن در رویک ــری و نمادی ــر بص عناص
ــان  ــن نش ــن ای ــی تکوی ــد، چگونگ ــه می فرمایی ــتار ملاحظ ــن نوش ــه ای ــه در ادام ــری، ک ــه بص ــف و ارائ ــت و توصی اس
ویــژه را بیــان می‌کنــد. نظــام رنگ‌هــای اصلــی و مکمــل، نــوع فونــت و ترکیب بندی‌هــا مطابــق بــا مطالعــه در 

پرســونای مخاطبــان و متناســب بــا مفاهیــم اصلــی در چشــم انــداز ایــن رویــداد انتخــاب و طراحــی شــده اســت.

شــعار اصلــی برنامــه، چــراغ خــود بــر افــروز، همســو بــا داســتان اصلــی و یگانــه‌ی ســفر مرغــان جویــای حقیقــت و در 
مســیر فرزانگــی از یکــی از ابیــات پــر قــدر مولانــا جلال الدیــن بلخــی برگرفتــه شــده اســت:

تو مگو همه به جنگند و ز صلح من چه آید

تو یکی نه ای هزاری، تو چـراغ خـود برافـروز

همیــن مفهــوم برجســته در شــعار رویــداد، در شــعری کــه بــرای ســرود ویــژه‌ی ایــن آییــن ســروده شــده، بازتابیــده و 
گســترش یافتــه اســت. ایــن شــعر در همیــن کتــاب بــرای ملاحظه‌ی بیشــتر در دســترس شماســت.

در ایــن برنامــه پیــش از آغــاز رویــداد هویــت بصــری از راه ارســال دعوت نامــه بــه شــرکت کنندگان معرفــی شــد و 
در ادامــه در زمــان پذیــرش در مشــهد مقــدس، کارت خوشــامد وزیــر محتــرم در پاکــی مهــر و مــوم شــده بــا نشــان 
ــی  ــا در تمام ــود ت ــر آن ب ــعی ب ــرد. س ــدا ک ــط پی ــری بس ــت بص ــوردار از هوی ــی برخ ــای تقدیم ــراه هدای ــه هم ــه ب برنام
فضاهــای عمومــی و خــاص حضــور شــرکت کنندگان ، از محــل اقامــت و تــردد تــا کلاس هــا و کارگاه هــای آمــوزشی 
فضاســازی لازم بــا عناصــر هویــی برنامــه انجــام شــود تــا مخاطبــان همــواره در معــرض جنبــه ذوقــی و هنــری آن قــرار 

داشــته باشــند.

در ســه آییــنِ گشــایش، ضیافــت و عهــد عــاوه بــر ســاخت و اجــرای لوگــو موشــن ها و گرافیــک محیطــی از 
ــرود  ــرای س ــدرن  و اج ــش م ــان، نمای ــه خراس ــن ناحی ــی آیی ــرکات و پایکوب ــی، ح ــون نقال ــری همچ ــای هن رخداده

ــد. ــه ش ــره گرفت ــه به ــن برنام ــژه‌ی ای ــده‌ی وی ــاخته ش س

همچنیــن بــا هــدف نمادین ســازی مفاهیــم بــه صــورت مجســم و نمایــی انتقــال میراث اســتاد مجــرب به نواســتاد 
از راه اهــدای پرچــم ویــژه، اهــدای پرچــم مقــدس جمهوری اســامی ایــران به همــراه مدالیون ویــژه در مســیر فرزانگی 
بــه مثابــه پذیــرش نمــاد منــش اســتادی و نگاهبانــی از میــراث ملــی، علمــی و فرهنگــی ایــران ، شــال اندازی بــا رنــگ و 
نشــانی کــه پیونــد بــا معنویــت حضــور در حریــم رضــوی همــراه با اســتقبال آییــی خادمــان حــرم از شــرکت کنندگان 
در آییــن عهــد بــا امــام رئــوف )ع(، اجــرای تواشــیح و منقبت خوانــی، بســتن میثــاق بــا قرائــت متــن ویــژه و در نهایــت 

امضــای تابلــوی عهــد از جملــه برجســته ترین ویژگی هــای ایــن آیین‌هــای خجســته بــه شــمار می آیــد.



نخستین دوره طرح تعالی منش استادی22

نخستین دوره طرح تعالی منش استادی22



23 نخستین دوره طرح تعالی منش استادی



نخستین دوره طرح تعالی منش استادی24

نخستین دوره طرح تعالی منش استادی24



25 نخستین دوره طرح تعالی منش استادی



نخستین دوره طرح تعالی منش استادی26

نخستین دوره طرح تعالی منش استادی26



27 نخستین دوره طرح تعالی منش استادی



نخستین دوره طرح تعالی منش استادی28



29 نخستین دوره طرح تعالی منش استادی



نخستین دوره طرح تعالی منش استادی30

نخستین دوره طرح تعالی منش استادی30



31 نخستین دوره طرح تعالی منش استادی



نخستین دوره طرح تعالی منش استادی32

نخستین دوره طرح تعالی منش استادی32



33 نخستین دوره طرح تعالی منش استادی



نخستین دوره طرح تعالی منش استادی34

نخستین دوره طرح تعالی منش استادی34

2. آغاز و عزیمت؛ پر گشودن

  هم پای یاران آسمانی 
  پذیرش و آیین گشایش

  انتقال میراث و پرچم
  سرود منش استادی
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  هم پای یاران آسمانی 
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 دربــاره دانشــجوها می‌گفــت این‌هــا 
مادرشــان  و  پــدر  هســتند.  مــا  عائلــه 
اگــر  ســپرده‌اند.  مــا  بــه  را  این هــا 
مالــی  مشــکل  یــا  می‌شــدند  مریــض 
بــه  می‌کــرد.  رســیدگی  داشــتند، 
دیگــر  اســاتید  دانشــجویان  ســؤالات 
دانشــجویانش  بعضــاً  مــی‌داد.  پاســخ 
دانشــجویان  چــرا  می‌کردنــد  اعتــراض 
صــف  اتاقــش  جلــوی  دیگــر  اســاتید 

شــهید همــکار  می‌کشــند./ 

ــد.  ــه دادن ــکده ولیم ــار در دانش ــک ب  ی
کــرده  درســت  آبگوشــت  همسرشــان 
ــد و  ــدا کردن ــا را ص ــد از کلاس م ــود. بع ب
ــودش  ــه خ ــه نوب ــس ب ــه هرک ــد ک گفتن
بیایــد و گوشــت ایــن را بکوبــد. یکــی از 
بچه‌هــا هــم فیلــم گرفــت. آبگوشــت را 
خوردیــم؛ چقــدر هــم صمیمــی. اینهایــی 
را کــه تعریــف می‌کنــم، بــه هیــچ عنــوان 
روی بحــث علمــی تأثیــر نمی‌گذاشــت. 
بایــد  بودیــم،  درس  کلاس  ســر  وقــی 
ــود.  ــع می‌ب ــمان جم ــگ حواس ــش دان ش
بــود.  حســاس  خیلــی  تمرین‌هــا  روی 
جــدی  نمــی‌داد،  انجــام  کــی  اگــر 
اینقــدر  حــال  عیــن  در  مــی‌داد.  تذکــر 

ــهید ــاگرد ش ــود. / ش ــی ب صمیم

رفتــه  دانشــجوها  از  ســری  یــک   
دکتــر  از  عبــاسی  دکتــر  پیــش  بودنــد 
کــه  بودنــد  کــرده  چغلــی  شــهریاری 
فشــار  مــا  بــه  خیلــی  شــهریاری  دکتــر 
مــی‌آورد. درس ایشــان واقعــاً ســنگین 
آمــد،  دکتــر  کــه  بعــد  جلســه  بــود. 
ــی  ــد چغل ــه رفتی ــد ک ــت بگوی می‌توانس
کردیــد، حالتــان را می‌گیــرم. بــه جــای 
ایــن کار آمــد و عذرخواهــی کــرد! گفــت 
کدورتــی  اگــر  می‌خواهــم  معــذرت 

شــهید شــاگرد  اســت./  آمــده  پیــش 

کـه  بـود  گونـه‌ای  بـه  دکتـر  رفتـار   
می‌کـرد.  راغـب  مسـائلی  بـه  را  آدم‌هـا 
خیلـی از دختـران دانشـجو کـه هنـگام 
بودنـد  مانتـو  بـا  دانشـگاه  بـه  ورود 
یـا  ایشـان  بـا  کـه  سـال  دو  یکـی  از  بعـد 
چـادری  می‌شـدند  آشـنا  عبـاسی  دکتـر 

شـهید شـاگرد  می‌شـدند./ 

 دکتـر صالحـی وزیـر امـور خارجـی دولـت دهـم و اسـتاد شـهید 
شـهریاری تعریـف می کنـد: »یکـی از مسـئولین نظـام می گفـت 
رهبـر انقالب از من پرسـیدند: ایشـان چه جـور آدمی بـود؟ گفتم: 
اگـر بـه ایشـان در علـم هسـته ای کشـور نمـره صـد بدهیـم، بـه 
بهتریـن نفـر بعـد از ایشـان بـه زحمـت می توانیـم پنجـاه بدهیـم. 
دیگـران هـم هسـتند امـا نمـره صـد لزومـا بـرای دانـش نیسـت. 
بحـث تربیـت دانشـجو هـم هسـت. بعضی اسـاتید در انگلیـس 
هـم  خیلـی  باسـوادند،  هـم  خیلـی  خوانده انـد.  درس  آمریـکا  و 
دلایـل  بـه  نمی کننـد.  تربیـت  زیـاد  دانشـجو  ولـی  باهوشـند، 
هـر  و...  نمـی رود  طرفشـان  دانشـجو  ندارنـد،  حوصلـه  مختلـف: 
اسـتادی را کـه مـن در عرصـه هسـته ای دیـده ام، در تعریفـی کـه 

می گنجـد.« بـود  کـرده  شـهریاری  دکتـر  از  نظـام  مسـئول  آن 

ــی‌داد.  ــت م ــدت اهمی ــه ش ــجوها ب ــخصی دانش ــی ش ــه زندگ  ب
ــورد.  ــی برخ ــکل مال ــه مش ــع ازدواج، ب ــه موق ــتم ک ــی داش دوس
اســتاد کمکــش کــرد تــا زندگــی‌اش را شــروع کنــد. گفتــه بــود 
هروقــت داشــی، برگــردان. آن بنــده خــدا هــم ماهیانــه مبلغــی را 
ــود.  ــجوها ب ــده دانش ــغل و آین ــران ش ــه نگ ــد. همیش برمی‌گردان
ــی  ــده، ول ــل ش ــل فارغ‌التحصی ــال قب ــجویی س ــد دانش ــر می‌دی اگ
هنــوز شــغل نــدارد، برایــش شــغلی پیــدا می‌کــرد یــا در پروژه‌هــای 
ــش  ــه در ذهن ــی همیش ــن نگران ــرد. ای ــتفاده می‌ک ــود، از او اس خ
بــود. دانشــجوهایی کــه بــا دکتــر پــروژه‌ داشــتند، می‌گفتنــد 
ــا  ــه م ــد حق‌الزحم ــوش کن ــاه فرام ــر م ــر س ــت دکت ــکان نداش ام
را بدهــد. حواســش بــود اگــر یکــی از بچه‌هــا متأهــل اســت و 

ــهید ــاگرد ش ــد./ ش ــک کن ــه او کم ــدارد، ب ــدی ن درآم
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  پذیرش و آیین گشایش
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از سی‌مرغ تا سیمرغ در آیین »منش استادی در مسیر فرزانگی«

دوشــنبه شــب، ۱۰ مهرمــاه، دانشــگاه فــردوسی مشــهد میزبــان یــک دورهمــی متفــاوت بــود؛ نخبــگان جوانــی که 
ــا در  ــده‌بودند ت ــع ش ــم جم ــور دور ه ــر کش ــگاه‌های برت ــد، از دانش ــن کرده‌ان ــه ت ــگاه ب ــتادی دانش ــاس اس ــازه لب ت
شــروع ایــن مســیر ســخت، از موســپیدکرده‌های آمــوزش عالــی »منــش اســتادی« بیاموزنــد. جوانانــی کــه تــا دیــروز 
روی صندلــی دانشــجویی نشســته بودنــد و  حــالا خودشــان در کســوت عضــو هیــأت علمــی هســتند، بایــد دســت 
نســل بعــدی را بگیرنــد و در »مســیر فرزانگــی« تــا رســیدن بــه قله‌هــای علــم و افتخــار قــدم بــه قــدم کمکشــان 
ــازه ۱۸ را رد  ــه ت ــان‌هایی ک ــت انس ــش تربی ــت؛ اصل ــه دانشجوهاس ــرفصل‌های درسی ب ــس س ــمش تدری ــد. اس کنن
کرده‌انــد و دارنــد بــه دنیــای جدیــدی از مســئولیت‌پذیری و بزرگســالی قــدم می‌گذارنــد.  ولــی نــه بــه حــرف‌زدن 
ــاب و  ــان درس و کت ــی هم ــود.که ح ــه می‌ش ــان نهادین ــوی وجودش ــد و ت ــاد می‌گیرن ــتاد ی ــش اس و کلام، از من
ســرفصل آمــوزشی هــم وقــی بــا محبــت و منــش اســتادانه بــه جــان دانشــجو می‌نشــیند؛ کــه »درس معلّــم ار بــود 

زمزمــه محبــی/ جمعــه بــه مکتــب آورد طفــل گریــز پــای را«

اساتید  تجربه  پای  تا  شده‌اند  جمع  هم  دور  فرهیختگانی  گردهمایی  یک  در  جوان  »نخبگان 
استخوان‌خوردکرده بنشینند و حاصل ده‌ها سال فرزانگی را بچشند و بیاموزند و به خاطر که نه، به دل 

بسپارند. همه قصه‌های زیبای معلمی را که شنیده‌ایم، می‌شود اینجا دید و از زبان استادها شنید.«

https://www.msrt.ir/fa/news/79764 :برگرفته از سایت وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
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مســئولیتی کــه همانقــدر کــه مهــم و افتخارآفریــن اســت، پــر از ســختی و فــراز و نشــیب اســت و بــرای ایــن نــو 
اســتادها، نوعــی تــازه از شــاگردی را رقــم می‌زنــد؛ ایــن نخبــگان جــوان در ایــن گردهمایــی فرهیختگانــی دورهــم 
جمــع شــده‌اند تــا پــای تجربــه اســاتید اســتخوان‌خوردکرده بنشــینند و حاصــل ده‌هــا ســال فرزانگــی را بچشــند و 
بیاموزنــد و بــه خاطــر کــه نــه، بــه دل بســپارند. همــه قصه‌هــای زیبــای معلمــی را کــه شــنیده‌ایم، می‌شــود اینجــا 

دیــد و از زبــان اســتادها شــنید.

بخشی همیشه  مغفول که حالا برنامه اصلی وزیر علوم است.

»توجــه بــه اســاتید و آمــوزش و انتقــال تجربــه بــه آن‌هــا، همیشــه یــک بخــش مغفــول در نظــام آمــوزش عالــی مــا 
در دوره‌هــای مختلــف بــوده اســت. مــا فقــط از اســتاد انتظاراتــی در حــوزه آمــوزش و پژوهــش داریــم؛ امــا مهارت‌هــا 
و توانمندی‌هایــی کــه ایــن اســاتید بــرای ایفــای هرچــه بهتــر ایــن نقش‌هــا و مخصوصــا بــرای پــرورش همه‌جانبــه 
دانشــجویان، نیــاز دارنــد را بــه آن‌هــا آمــوزش نداده‌ایــم. » دکتــر زلفــی‌گل وزیــر علــوم همــان ابتــدای حضورشــان در 
ایــن کــرسی، آن را مــورد تأکیــد قــرار دادنــد« این‌هــا را محمدمهــدی ذوالفقــارزاده، دبیــر همایــش »منــش اســتادی، 
ــتگذاری و  ــن سیاس ــرای ای ــن ب ــزرگ و آغازی ــک گام ب ــت ی ــرار اس ــن دوره ق ــالا ای ــد. ح ــی« می‌گوی ــیر فرزانگ مس
رویکــرد جدیــد و مهــم باشــد. دوره‌ای کــه برگــزاری آن بــه معاونــت فرهنگــی و به‌طــور مشــخص بــه دفتــر 
سیاســتگذاری و برنامه‌ریــزی امــور فرهنگــی و اجتماعــی واگــذار شــد‌ه‌ اســت. ذوالفقــارزاده مدیــرکل ایــن دفتــر- 
از مســیری می‌گویــد کــه طــی یک‌ســال و نیــم گذشــته، بــرای رســیدن بــه یــک چارچــوب و ســرفصل‌های دقیــق 
و موثــر بــرای ایــن همایــش طــی شــده اســت: »بــا تیمــی از اســاتید حوزه‌هــای آمــوزش و فرهنگــی و اجتماعــی کار 
گروهــی شــروع شــد؛ از مطالعــات تطبیقــی تــا کمــک گرفتــن از اســاتید دانشــگاه تهــران. در مطالعــات تطبیقــی 
بــرای اطــاع از برنامــه دانشــگاه‌های برتــر دنیــا در زمینــه آمــوزش اســاتید، حــدود 40 دانشــگاه بــررسی شــد و دیدیــم 
ــل  ــد. درداخ ــزار می‌ش ــگ برگ ــورت منتورین ــه‌ ص ــه ب ــد ک ــه دارن ــن زمین ــی در ای ــمی و الزام ــای رس ــی دوره‌ه همگ
کشــور نیــز بــا 20 مجموعــه مکاتبــه شــد کــه اگــر تجربیاتــی در حــوزه تربیــت مــدرس دارنــد در اختیــار مــا قــرار دهنــد؛ 
ــم؟  ــی داری ــه انتظارات ــتاد چ ــک اس ــه از ی ــد ک ــی ش ــتگی طراح ــدل شایس ــک م ــد و ی ــاهده ش ــی مش ــناد بالادس اس
کــه متناســب بــه آن انتظــارات، آموزش‌هــا طراحــی شــد.« ایــن توضیحــات حاکــی از آن اســت کــه بــرای اجــرای ایــن 
برنامــه، یــک بــررسی علمــی در شــأن عالی‌تریــن نهــاد آمــوزشی کشــور انجــام گرفتــه و اســاتید جــوان، مهمتریــن و 
کلیدی‌تریــن مهارت‌هایــی کــه بــرای مســیر فرزانگی‌شــان نیــاز دارنــد را در پیــش خواهنــد داشــت. ایــن دوره البتــه 
ــدنش  ــق ش ــه محق ــود ک ــروع ش ــترده‌تر ش ــرفصل‌هایی گس ــا س ــر و ب ــیار مفصل‌ت ــوده بس ــرار ب ــه ق ــن مرحل در اولی
در آن ســطح،  الزامــات گســترده‌تری می‌طلبیــد؛ بنابرایــن تصمیــم بــر آن شــده کــه اولیــن دوره را در بــازه زمانــی و 
ــنجیده  ــی و س ــف آن ارزیاب ــات مختل ــا ملزوم ــد ت ــزار کنن ــری برگ ــرکت‌کنندگان محدودت ــداد ش ــرفصل‌ها و تع س

شــود و شــروع یــک برنامــه مســتمر و پرقــدرت بــرای مهارت‌افزایــی اســاتید جــوان باشــد.

هنر و آیین و تمدن اصیل ایرانی اسلامی، روایتگر منش استادی می‌شود.

 امــا سپرده‌شــدن ایــن برنامــه بــه معاونــت فرهنگــی، یــک وجــه منحصربه‌فــرد دارد کــه حاکــی از تدبیــر و درک 
عمیــق از مختصــات مســیر فرزانگــی اســاتید جــوان اســت. قــرار نیســت دوره به‌صــورت رســمی و خشــک، آنطــور کــه 
در چنیــن همایش‌هایــی معمــول اســت، برگــزار شــود؛ تیــم فرهنگــی وزارت علــوم، بــا اســتفاده از تخصــص یــک 
تیــم هنــری حرفــه‌ای، یــک برنامه‌ریــزی متفــاوت بــرای اجــزای مختلــف دوره در نظــر گرفتــه کــه فرهنــگ آییــی  و 

هنــر ایرانــی را در تاروپــود آن تنیــده اســت. 

طبق گفته  ذوالفقارزاده، این تیم ساعت‌ها وقت گذشتند که عناصر سمعی بصری و محیطی به نحو مطلوبی 
طراحی شود و انتقال پیام و انعکاس مطلب به مخاطب فقط از طریق سخنرانی‌های خشک رسمی نباشد.
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شــاه‌کلید و نقطــه شــروع ایــن برنامــه جــذاب را در افتتاحیــه قــرار داده‌انــد؛ جایــی کــه توصیفــات دبیــر همایــش، 
خبــر از برنامــه‌ای متفــاوت و جــذاب می‎دهــد. از حضــور اســاتید شناخته‌شــده تــا عناصــر فرهنگــی تمدنــی هنــری 
و در اوج آن، شــعری اختصــاصی کــه بــرای دوره منــش اســتادی طراحــی شــده و یــک گــروه خبــره موســیقی آن را در 
ــم  ــود؛ معل ــزار می‌ش ــت )ص( برگ ــر رحم ــاد پیامب ــب می ــت در ش ــه درس ــه‌ای ک ــد. افتتاحی ــرا می‌کنن ــه اج افتتاحی
عالی‌مقــام بشــریت کــه منــش فرزانگــی را بــه همــه انســان‌ها از عصــر آدم رسانده‌اســت و حــالا متولیــان همایــش 

»منــش اســتادی« امیــد دارنــد  بــه یمــن ایــن شــب مبــارک میــاد، برکــت بــه ایــن دوره جــاری شــود.

مشــهدالرضا  بــه  یکــی  یکــی  ســرزمین،  ایــن  دانشــگاه‌های  بهتریــن  از  و  کشــور  مختلــف  نقــاط  از  اســاتید 
منحصربفــرد. و  جدیــد  طــرح  ایــن  گشــایش  آییــن  بــرای  شــدند  فــردوسی  دانشــگاه  راهــی  و  رســیده‌اند 

سلام به پیشگاه میزبان معنوی همایش

ــی  ــا ادبیات ــا ب ــدای رس ــک ص ــه ی ــد ک ــا یکدیگرن ــنایی ب ــو و آش ــرم گفتگ ــالن گ ــک س ــن، در ی ــروع آیی ــل از ش قب
ــک را  ــمی و خش ــای رس ــارج از قالب‌ه ــه‌ای خ ــد برنام ــن نوی ــد؛ ای ــب می‌کن ــودش جل ــه را به‌خ ــه هم ــنیدنی،  توج ش

ــا« ــن بی ــا م ــو و ب ــی بگ ــک یاعل ــفر، ی ــی و همس ــن همراه ــا م ــر ب ــد: »اگ می‌ده

اینگونــه اســاتید را بــه یــک نقاله‌خوانــی جــذاب دعــوت می‌کنــد؛ حکایــت ســیمرغ را بــا پس‌زمینــه ضــرب، روایــت 
ــباهت  ــه ش ــیمرغ، چ ــه س ــرغ ب ــاندن سی‌م ــد در رس ــی هده ــیر و م ــت مس ــی‌؛ روای ــاب به‌جای ــه انتخ ــد و چ می‌کن
ــه  ــت ب ــدگان و  حرک ــاع  پرن ــاز اجتم ــل،  آغ ــوازد و نق ــی ن ــه  م ــرب زورخان ــتادی. ض ــش اس ــیر و من ــا مس ــی دارد ب زیبای

ســوی قــاف بــه رهبــری  هدهــد را روایــت مــی کنــد.

همــه اســاتید قدیمــی و جدیــد و مســئولین عالــی وزارت علــوم، بــا متانــت دور تــا دور فضــای نقــل ایســتاده‌اند و 
بــه روایــت ســیمرغ بــا صــدای رســای نقــال گــوش می‌دهنــد.

بخـش اول نقالـی کـه تمـام می‌شـود، مجـری برنامـه بـا ادبیاتـی زیبـا، بـه اسـاتید خوش‌آمـد می‌گویـد و همگی 
بـه سـالن آمفی‌تئاتـر دعـوت می‌شـوند. کنـار تالوت قـرآن و سـرود ملـی، شـروع ایـن آییـن یـک بخـش متفـاوت بـا 
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همیشـه دارد ؛ اسـاتید همانطـور کـه بـرای سـرود ملی روی پـا ایسـتاده‌اند، رو به حرم مطهـر امام رضا علیه‌السالم، 
بـا دسـتانی روی سـینه سالم می‌دهنـد و عـرض ادب می‌کننـد بـه میزبـان معنـوی و حقیقـی ایـن ضیافت.

این صدای منش و فرهنگ و ایمان و ایران است.

حاضرین که می‌نشینند، پرچم‌ ایران، پرچم رضوی و پرچم‌های وزارت علوم و همایش در مسیر فرزانگی، با نوای 
زیبای سرود ای ایران، بر دستان دانشجویان وارد سالن می‌شود و حماسه و شور را مهمان مراسم می‌کند. مجری 
برنامه که خیر مقدم می‌گوید و همایش را معرفی می‌کند، بعد نوبت به رئیس دانشگاه شهید فردوسی مشهد، 
دکتر احد ضابط است که پشت تریبون قرار بگیرد؛ این استاد با تجربه بعد از خوش‌آمدگویی، یک جمله طلایی 
می‌گوید: »شاید اگر در شروع مسیر ما وقتی جوان بودیم، اساتید با تجربه‌تر، به ما منش استادی را می‌آموختند، 
یک  استادی  مشی  مورد  در  در  او  نمی‌‌کردیم«  خطا  و  سعی  مسایل  از  بسیاری  در  و  می‌کردیم  عمل  بهتر  نیز  ما 

توصیه کلیدی می‌کند: »زهد داشته باشید تا توصیه‌ و منش‌تان به جان دانشجو بنشیند.«

همانگونه که توصیف شده بود، برنامه‌های زیبای آیینی و هنری، به آیین گشایش روح و جلای متفاوتی داده 
وجد  به  خراسان  سرزمین  آیین‌های  اصیل‌ترین  از  یکی  با  را  حاضرین  سن،  روی  زیبا  خراسانی  محلی  رقص  است؛ 

می‌آورد.

آغاز  ذوالفقارزاده  دکتر  صدای  با  و  کوتاه  کلیپ  این  با  صداها،  شش‌گانه  مجموعه  است«  منش  صدای  »این 
ادامه  آن،  برگزاری  و  مقدمات  آماده‌سازی  چندوچون  خصوص  در  همایش  دبیر  توضیحات  با  بعد  و  می‌شود 

می‌یابد.

مجموعه  می‌شود؛  اجرا  سن  روی  حرفه‌ای  تیم  یک  توسط  که  است  دیگری  هنری  برنامه  به  نوبت  بعد،   
نمایش‌های چنددقیقه‌ای که هر کدام در بخشی از برنامه، بخش‌هایی از مسیر فرزانگی را به تصویر می‌کشند. 

اولی، »عزیمت« است.
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معاون  کلانتری،  دکتر  حضور  مقدمه  که  شش‌گانه  صداهای  از  دوم  بخش  است«؛  فرهنگ  صدای  »این 
فرهنگی و اجتماعی وزیر علوم است که با پیامی ادبیانه و تعابیری زیبا به مدعوین خوش‌آمد می‌گوید؛ در  تار و 
پود پیام عالی‌ترین مقام فرهنگی وزارت علوم، فرهنگ عمیق و دیرینه ایران اسلامی در هم تنیده شده است: » 
من از اعماق تاریخ این سرزمین سخن میگویم.  تاریخی که با دانایی و علم پیوند خورده؛ چه در دوران توحیدی 
زرتشت که در سروده های خویش، دانش اندوزی، خردورزی، اندیشیدن و دانایی را ستوده و برای ما در گاتها از 
درگاه آفریدگار اندیشیدن در آرامش، دانش برآمده از منش نیک و بهره مندی از شادمانی را آرزو می کند و حتی 
اندیشمندان یونانی، نظیر فیثاغورث، دموکریتوس، افلاطون و  ارسطو را از طریق مغان ایرانی با پیچیدگی و وجوه 
تجریدی عالم آشنا می کند؛ چه در دوران پس از طلوع پیامبر خوبیها که علم را نور و خدا را نور دانسته و بر همین 
هدف  و  دانست  می  خود  وارث  را  علما  که  پیامبری  می دانست،  ذاتی  احترام  و  قداست  شرافت،  دارای  را  علم  مبنا 
رسالت خود را تعلیم عنوان می کرد و تکریم عالم را تکریم شان خداوند سبحان می دانست، پیامبری که عالم را 
بر عابد ۷۰ درجه مرجح و برتر می دانست، مانند برتری ماه شب چهارده بر دیگر ماه‌ها، پیامبری که عالمان را وارثان 
و نزدیک‌ترین گروه به انبیا می دانست، پیامبری که خداوندش به قلم قسم یاد کرد و کتاب آسمانی معجزه او 
بود، پیامبری که حکمت را گمشده مومن می دانست، پیامبری که علم را بر هر مرد و زنی فریضه و تبعیض در این 

زمینه را مردود می دانست، پیامبری که تعلیم را از گهواره تا گور و از شرق تا غرب مورد تاکید قرار داد.«
ــران  ــه ای ــر فرزان ــه رهب ــات عالمان ــه بیان ــود ک ــش می‌ش ــن پخ ــرای حاضری ــان« ب ــدای ایم ــخنان، »ص ــن س ــد از ای بع

ــیند. ــان می‌نش ــه ج ــب، ب ــه عجی ــت و چ ــتادی اس ــای اس ــش و معن ــاره من ــامی درب اس
امشــب مبــارک شــب میــاد پیامبــر رحمــت )ص( اســت؛ »نــگار مــن کــه مکتــب نرفــت و خــط ننوشــت/ بــه غمــزه 
ــالن  ــوازی، در س ــا دوتارن ــام ب ــت ج ــی ترب ــیقی مقام ــا موس ــارک ب ــبت مب ــن مناس ــد«. ای ــم ش ــد معل ــوز ص ــأله آم مس

ــد. ــازه می‌کن ــی، ت ــول)ص( و عطارخوان ــرت رس ــت حض ــا منقب ــاتید را ب ــان اس ــوش و ج ــدازد و گ ــن می‌ان طنی

 من عاشق ایرانم؛ کشوری بی‌نظیر در دنیا
حالا می‌رسیم به »صدای ایران«؛ بعد از کلیپ یک دقیقه‌ای یک استاد وطن‌دوست با تشویق حاضرین روی سن 
تحمیلی  جنگ  زمان  در  بی‌نظیرش  تخصص  که  سم‌شناسی  حوزه  نامی  دانشمند  مود«  بلالی  »دکتر  می‌آید: 
یا  پزشکان  برخی  که  همان‌موقع  است.  آمده  میدان  به  شیمیایی  مجروحان  به  کمک  برای  عمیق  تعهدی  در 
اساتید برای فرار از مهلکه آتش جنگ، خاک ایران را ترک کردند، دکتر بلالی و همسرش از دانشگاه ادینبورگ 
بی‌رحم  گازهای  که  می‌کنند  رنج‌هایی  بهبود  برای  تلاش  وقف  را  زندگیشان  و  می‌گردند  بر  وطن  به  انگلیس 
شیمیایی به جان سربازان سربلند وطن انداخته است. »به خودم بالیدم چون من عاشق ایرانم؛ برای همین عنوان 
ارائه‌ام را خدمت به وطنم ایران است« این جملات دکتر بلالی، عشق را و وطن‌دوستی را در جان سالن می‌نشاند 
و صدای چند استاد جوان را در پشت سرم می‌شنوم که با ذوق ماشاءالله می‌گویند.  به تناسب شخصیت علمی 
به  او  می‌یابد  ادامه  است«  بی‌نظیر  ایران  »چرا  اینکه  خصوص  در  استدلال‌هایی  علمی  ذکر  با  استادوارسته،  این 
لاهیجان  زیبای  طبیعت  و  می‌گوید  ایران  بی‌نظیر  آب‌وهوایی  تنوع  از  بعد  و  می‌کند  اشاره  تاریخی  گنجینه‌های 
رفته،  را  مختلف  کشورهای  که  دانشمندی  نگاه  از  انگار   ... و  کشاورزی  تنوع  هرمز.  و  قشم  و  کیش  جزیره  و 
استاد  این  کلام  به  داده‌اند  را  جان  گوش  کامل،  سکوت  در  همه  می‌اندازد.  یادمان  به  را  گنجینه‌هایمان  دارد 
پیشکسوت. سوابق آموزشی و پژوهشی و کتاب‌های استاد، روایت سال‌ها تلاش برای فرزانگی است. دکتر بلالی 
حاصل سال‌ها معلمی‌اش را با یک توصیه کلیدی به جان نواستادها می‌نشاند: »اگر با عشق خدمت کنید، این 
به دانشجو منتقل می‌شود؛ نیازی به نصیحت و کلام نیست. با رفتارتان درس می‌دهید«. همسر دکتر نیز که 
پا به پای او برای وطن عاشقی کرده، یک دندانپزشک فرهیخته و  یکی از بنیانگذاران دندانپزشکی کودکان 
است. او نیز به دعوت مجری مراسم به روی سن می‌آید و حاضرین ایستاده تشویق میکند. حضور این دو استاد 

بزرگوار، به »صدای مقاومت« پیوند می‌خورد.
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فریضه‌ای که زن و مرد نمی‌شناسد.

اجـرای بخـش دیگـری از نمایـش مفهومی کـه »آزمو ن، چالـش باورمندی و  هدایت مرشـد« را به تصویر می‎کشـد 
و بعـد »صـدای دانشـجو« کـه بـه اجـرای لکچـر پرفرومنـس دو دانشـجوی سـال آخـر و سـال اول ختـم می‌شـود؛ 

آن‌هـا هنرمندانـه، دغدغه‌هـای دانشـجویان در قالـب یـک روایـت داسـتانی بـه گوش اسـاتید می‌رسـاند.
سـخنران بعـدی مراسـم، خانـم دکتـر همـا زنجانـی زاده، اسـتاد پیشکسـوت دانشـگاه فـردوسی مشـهد اسـت؛ 
»بسـیار خوشـوقتم کـه در ایـن شـب فرخنـده بـا عـرض تبریک ایـن فرصـت را یافته‌ام کـه بعد از ۱۵ سـال در جلسـه 
آکادمیـک در جمـع اسـاتیدی باشـم کـه کار علمـی و کار معلمـی را برگزیده‌انـد«؛ بـا طنـازی و ظرافـت کلام، نقد 
و وصـف و توصیـه مطالبـه می‌کنـد.  ۸۱ سـاله اسـت؛ لحـن آرام و پـر از طمأنینـه‌اش که بـا دانش و تجربـه عمیق گره 
خـورده، باعـث سـکوت یکپارچـه سـالن شـده اسـت؛ همـه عمیقـا گـوش می‌دهنـد. »در منـش دینی، طلـب علـم 
فریضـه زن و مـرد اسـت نـه فقـط زن.« سـفارش زیبایـی بـه خانم‌هـای اسـتاد می‌کنـد؛ »اگـر دو نفـر خانـم می‌آینـد 
از روی پوشـش و متانـت و ظاهـرش بایـد بفهمنـد کدامشـان اسـتاد اسـت.« صحبتـش را بـه سـه ویژگـی ظاهـری، 

علمـی و اخلاقـی به‌عنـوان ویژگی‌هـای اسـتاد آرمانـی بـه پایـان می‌رسـاند.
بعـد در یـک بخـش نمادیـن و زیبـا، پرچـم فرزانگـی را بـه نسـترن صالحـی نو اسـتاد دانشـگاه تهران می‌سـپارد و 
خانـم صالحـی نیـز بخـش کوتاهـی در خصـوص بـه مطالبـات دقیـق و عمیق نسـل جدیـد اسـاتید از مقـررات وزارت 

علـوم و مخصوصـا آیین‌نامـه ارتقـاء اسـاتید اشـاره می‌کنـد؛ کـه بایـد بـه جـای مقاله محـور، مسـئله محور باشـد.
بخـش بعـدی مراسـم سـخنان دکتـر محمـد سـلیمانی اسـت کـه با اشـاره ظریـف و دقیـق مجـری به منـش زیبای 
سـلیمانی  دکتـر  همیشـه  کـه  می‎شـود؛  همـراه  قدیمـی‌اش  اسـاتید  بـه  نسـبت  تواضـع  و  احتـرام  در  علـوم  وزیـر 
را حکیـم فرزانـه می‌خوانـد. سـلیمانی کوهـی از تجربـه و توصیـه و خاطـره اسـت و در سـخنانی از مسـیر آمـده و 
تجربه‌هـای آموختـه بـا همـکاران و نواسـتادان سـخن می‌گویـد؛ خبرهـای خوبـی هـم از نظـام تقدیـر از اسـاتید 

می‌دهـد. عالـی  آمـوزش  مختلـف  حوزه‌هـای  در  سـرآمد 
در انتها ایشان نیز سه نماد در مسیر فرزانگی را به دکتر مهرتاش، نواستاد دانشگاه باهنر کرمان می‌دهد.

حسـن ختـام آییـن گشـایش، یکـی بخش‌هـای پایانـی نقالـی و دیگـری یـک شـاهکار هنـری اسـت؛ شـعری 
کـه ویـژه ایـن آییـن سـروده شـده و بـا موسـیقی اصیـل ایرانـی، اجـرا می‌شـود. نقـال در پاییـن صحنـه و نزدیـک بـه 
مخاطبـان، نقـل خـود را آغـاز  می‌کنـد: تبدیـل شـدن سی مـرغ بـه  سـیمرغ. طـی مسـیر فرزانگـی بـا هدایـت هدهـد.  
نقـال بـا سـه بیت از شـعر  سـرود  نقـل خود را به پایان می رسـاند با  شـروع خواندن بیـت آخر،گروه  موسـیقی اجرای 

خـود را آغـاز می‌کنـد.
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  انتقال میراث و پرچم
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  سرود منش استادی
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راه پیـــشِ  در  برافـــروز  چراغـــی 
کسی هـــزاران  نبـــاشی،  تـــن  یک  تو 
نـســــل‌ها بـــی  بـاغـبـــــان  تویــــی 
صفیـــری ز ســـیمرغ در جان توســـت
جهـــان گنجینه‌هـــای  ز  زمیـــی 
فــرزانــگــــــی راه  رهــــــرو  تــویـــــی 
را تــو  نباشــد  هــراسی  طوفــان،  بــه 
می‌زنــی قــدم  دانــش  مــرز  بــر  چــو 
نـوآیــــه هــــا فــــردای  بــــه  دوانــــی 
آراســـته شـــد  دانـــش  مهـــد  تـــو  ز 
کنــد پایــداری  خــود  عهــد  بــر  کــه 
اگر جان شـــود با خـــرد نیک جفت
مِهین گُلبن حکمت از نو شـــکفت
رود ز  بگــذر  و  دار  خرمــی  دل  »بــه 

خِـــرد را جوان کـــن بدیـــن جایگاه
بـــام گـــردون رسی بـــه اندیشـــه بر 
هـمـــــا مــــرغ  پــــرواز  بــــال  و  پــــر 
توســـت ایمـــان  ز  ایـــران  بلنـــدای 
آســمان هفــت  نیــکان  و  شــهیدان 
آزادگــــــی و  نــــــوری  آفـــــــاق  هـــم 
را تــــو  نشـایــــد  لباســــی  دیـــوان  ز 
ــی ــی زن ــم م ــد قل ــق ص ــبیح ح ــه تس ب
سـایـــه هــــا ایــــن  در  ثریـانشـانــــی 
خـواســتــــه خــــدا  مهـــدی  مهیـــای 
کنــد یــاری  عهــد  آن  بــر  را  جهــان 
بســفت گیــی  بــه  معــی  دُرّ  خِــرد 
چنــان کــو گرانمایه ی طــوس گفت:
درود« یــــزدان  پــــاک  از  بــــاد  تـــرا 

چراغی برافروز در پیشِ راه؛

»شعر سرود آیین نواستادی«

https://www.aparat.com/v/qjuihg1سعید اسدی/  سیدمجید مطهری نژاد 
نمایش تصویری سرود
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3. تشرف: صفیر سیمرغ

  صدای فرزانگی
  لذت یادگیری

  پرسشگری
  ضیافت
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  صدای فرزانگی
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همراه با فرزانگان در مسیر فرزانگی

طــرح تعالــی منــش اســتادی یــا مهارت‌هــای نــاب شــاگردپروری، )در مســیر فرزانگــی( بــا حضــور ۱۶۰ اســتاد 
تازه‌اســتخدام دانشــگاه‌های مراکــز اســتان‌ها و دانشــگاه‌های ســطح یــک کشــور از تاریــخ دهــم تــا چهاردهــم 

ــت. ــزاری اس ــال برگ ــهد در ح ــاه ۱۴۰۲ در مش مهرم

ــا  ــده‌اند ت ــع ش ــم جم ــرد ه ــی، گ ــور جوان ــزه و ش ــار از انگی ــاتیدی سرش ــوم؛ اس ــتخدام وزارت عل ــازه اس ــتادان ت اس
ــد«  ــل جدی ــجویان »نس ــرورش دانش ــرای پ ــود را ب ــای خ ــده، مهارت‌ه ــد و زب ــوتان توانمن ــری پیشکس ــا هدایت‌گ ب

افزایــش دهنــد.

»عضــو  کســوت  بــه  به‌تازگــی  »جــذب«،  نشــیب  و  فــراز  پــر  مســیر  گذرانــدن  بــا  فرهیختــه  جوانــان  ایــن 
ــی  ــو هیئت‌علم ــوان عض ــه عن ــیاری را ب ــال‌های بس ــا س ــی از آن‌ه ــه برخ ــود این‌ک ــا وج ــد. ب ــی« درآمده‌ان هیئت‌علم
حق‌التدریــس ســپری کرده‌انــد ولــی ســفر قهرمانــی آن‌هــا بــه ســمت اســتادی و فرزانگــی مــدت زیــادی نیســت کــه 

ــت. ــده اس ــاز ش آغ

ایــن فرهیختــگان در ایــن ســفر بــرای تبدیــل شــدن بــه یــک »اســتاد تمــام« نیازمنــد کوله‌بــار و ابزارهایــی هســتند 
کــه بتواننــد بــا بهره‌منــدی از آن‌هــا چالش‌هــای ســفر را همــوار کننــد.

اکنـون قهرمانـان مـا در مسـیر ایـن سـفر، بـه اینجـا رسـیدند؛ بـه مشـهدالرضا و قـرار اسـت در دوره تعالـی منـش 
اسـتادی، کوله‌بـار خـود را غ‌نیتـر کـرده و در کنـار تخصـص خـود، مهارت‌هـای نـاب شـاگردپروری را تقویـت کنند.

یکــی از مهم‌تریــن بخش‌هــا در ســفر قهرمانــی بــه ســمت فرزانگــی و اســتادی، دیــدار و آشــنایی بــا پیــران فرزانــه 
اســت؛ بزرگانــی کــه بتواننــد امیدبخــش مســیر پرفــراز و نشــیب جوانــان باشــد.

پیران فرزانه؛ الهام‌بخش استادان جوان

و اینجــا محلــی اســت کــه قهرمانــان مســیر فرزانگــی بــا پیــران خردمنــد ملاقــات می‌کننــد: ســالن تاریــک اســت. 
بــا دعــوت گــرم و بــا احتــرام مجــری برنامــه و تشــویق حاضــران، بزرگ‌مــردی ســپیدموی و راســت‌قامت از پله‌هــای 
ســن بــالا مــی‌رود و بــرای اســتادان جــوان از »وطــن« و »خدمــت بــه وطــن« می‌گویــد. وطــن؛ جایــی کــه علاقــه بــه 

آن چیــزی شــبیه بــه عشــق بــه مــادر اســت و نمی‌تــوان محبــت آن را از دل بیــرون کــرد.

ــران«  ــدای ای ــتادان »ص ــدی بلالــی مــود« اســتاد پیشکســوت دانشــگاه علــوم پزشــکی مشــهد بــرای نواس »مه
ــت«. ــر اس ــور بی‌نظی ــک کش ــران ی ــه ای ــرا ک ــم؛ چ ــق ایران ــن عاش ــد: »م ــت. می‌گوی اس

ــل  ــار فص ــت چه ــی و از طبیع ــار تاریخ ــاک و آث ــه فلک‌الاف ــران، از قلع ــدن ای ــوروش و تم ــوق ک ــور حق او از منش
ــد. ــد می‌کن ــن تاکی ــه وط ــود ب ــق خ ــر عش ــه ب ــر جمل ــد و در ه ــران می‌گوی ای

پابه‌پای پیران امیدبخش در مسیر فرزانگی؛ از عشق استاد به وطن تا امید به آینده دانشجو در همایش 
طرح تعالی منش استادی یا مهارتهای ناب شاگردپروری موج می‌زند. 

irna.ir/xjNCw2 :برگرفته از سایت خبرگزاری جمهوری اسلامی
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بلالــی مــود، از داســتان ســفر قهرمانــی خــود در مســیر فرزانگــی بــرای اســتادان جــوان گفــت. او چندمــاه پیــش از 
انقــاب اســامی بــرای ادامــه تحصیــل در رشــته سم‌شــناسی بالیــی بــه دانشــگاه ادینبــورگ انگلســتان رفتــه بــود. 
تیرمــاه ۱۳۶۰ بــود کــه مــدرک دکتــری تخصــی خــود را بــا درجــه ممتــاز دریافــت کــرد. چندمــاه بعــد او بــه عنــوان 
ــان  ــز درم ــناسی و مرک ــان درمان‌ش ــد و در دپارتم ــتخدام ش ــورگ اس ــگاه ادینب ــکی دانش ــکده پزش ــتادیار دانش اس

مســمومین بیمارســتان ســلطنتی ادینبــورگ مشــغول کار شــد.

ــرش،  ــود و همس ــی م ــدی بلال ــگ، مه ــروع جن ــدای ش ــد و از ابت ــاز ش ــی آغ ــگ تحمیل ــاه ۱۳۵۹ جن ــهریور م ۳۱ ش
ــان  ــران هم‌وطن ــاب و نگ ــود، بی‌ت ــران ب ــودکان ای ــکی ک ــص دندانپزش ــه متخص ــود ک ــوردی م ــم خ ــر مری دکت

ــد. ــود بودن خ

ــتراحت  ــرای اس ــی ب ــفر کوتاه ــم س ــد می‌کردی ــه قص ــا ک ــر هفته‌ه ــد: آخ ــا می‌گوی ــورد آن روزه ــود در م ــی م بلال
ــم  ــور می‌توانی ــت؛ چط ــگ اس ــش جن ــوختن در آت ــال س ــا در ح ــور م ــه »کش ــت ک ــرم می‌گف ــیم، همس ــته باش داش

بــه جشــن و تفریــح برویــم؟«

وقــی زمزمه‌هایــی در مــورد اســتفاده عــراق از ســاح‌های شــیمیایی علیــه ایــران بــه گــوش رســید، ایــن زوج 
تصمیــم خــود را گرفتنــد. در شــرایطی کــه بیشــتر تحصیل‌کــردگان بــه خصــوص تحصیل‌کــردگان سم‌شــناسی 
ایــران را تــرک کــرده بودنــد، بــرای کمــک، بــه وطــن برگردنــد و هــم در عرصــه علمــی و هــم در عرصــه عملــی بــه 

ــد. مــردم خدمــت کنن

ــن روی  ــیدند. از همی ــود چش ــام وج ــا تم ــن را ب ــه وط ــت ب ــم خدم ــود، طع ــوردی م ــم خ ــود و مری ــی م ــدی بلال مه
ــر  ــه خاط ــودم و ب ــی ب ــه انقلاب ــردم ک ــر نک ــگاه تظاه ــن هیچ ــت: م ــوان گف ــتادان ج ــه اس ــاب ب ــود خط ــی م بلال
انقــاب اســامی برگشــتم. نــه؛ مــن عاشــق وطنــم بــودم بــرای خدمــت بــه وطنــم برگشــتم. اگــر بــا عشــق خدمــت 

ــد. ــذت می‌بری ــت ل ــس خدم ــد، از نف کنی

بلالـی حاصـل سـال‌ها معلمـی‌اش را با یک توصیـه کلیدی به جان نواسـتادها می‌نشـاند: »اگر با عشـق خدمت 
کنیـد، ایـن به دانشـجو منتقل می‌شـود؛ نیازی به نصیحت و کلام نیسـت؛ شـما بـا رفتارتـان درس می‌دهید«.

و  دلســوزی‌ها  از  و  می‌گویــد  زندگیــش  یــار  بی‌نظیــر  همراهــی  از  مــدام  حرفهایــش  پایــان  تــا  مــود  بلالــی 
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ــرای  ــد و ب ــاب می‌کن ــن خط ــادر وط ــمند را م ــن دانش ــر ای ــم همس ــری مراس ــالا مج ــن. ح ــرای وط ــای او ب دغدغه‌ه
احتــرام بــه وی دکتــر مریــم خــوردی مــود؛ را روی ســن دعــوت می‌کنــد و حاضــران در ســالن بــا شــوری وصف‌ناپذیــر 
بــه احتــرام مــادر وطــن ایســتاده وی را تشــویق می‌کننــد و برخــی نواســتادان اشــک در چشمانشــان حلقــه می‌زنــد.

ملاقات استادان جوان با بانوی خردمند

ــالا  ــن ب ــای س ــته از پله‌ه ــی آهس ــا قدم‌های ــری ب ــوت مج ــه دع ــت، ب ــرو قام ــی س ــت. بانوی ــک اس ــاره تاری ــالن دوب س
ــد:  ــت می‌کن ــه صحب ــروع ب ــی، ش ــیر فرزانگ ــان مس ــوان؛ قهرمان ــتادان ج ــه اس ــاب ب ــمرده خط ــی‌رود و آرام و ش م
»بســیار خوشــبختم کــه در ایــن شــب فرخنــده ایــن فرصــت را یافتــم کــه پــس از ۱۵ ســال ســکوت، در یــک جلســه 

ــرد.« ــد ک ــروع خواهن ــی را ش ــی و معلم ــه کار علم ــم ک ــاتیدی باش ــر اس ــک در محض آکادمی

جامعه‌شــناسی  رشــته  دانش‌آموختــه  مشــهد،  فــردوسی  دانشــگاه  پیشکســوت  اســتاد  زنجانــی‌زاده  همــا 
او پرســیدن ســوالات بســیار را خصوصیــت جامعه‌شــناسی می‌دانــد و می‌گویــد جامعه‌شــناسی، نقــاد  اســت. 
ــن  ــا م ــوم ب ــده وزارت عل ــی نماین ــد: »وق ــرح می‌کن ــوال مط ــک س ــه، ی ــن نکت ــر همی ــا ذک ــاز! و ب ــت و مسئله‌س اس
تمــاس گرفــت، برایــم ســوال مطــرح شــد کــه چــرا مــرا انتخــاب کردنــد و قرعــه فــال بــه نــام مــن دیوانــه زدنــد؟ در 
دانشــگاه از نظــر جنســیتی یــک ویژگــی وجــود دارد: درصــد زنــان دانشــجو بیشــتر از مــردان اســت؛ ولــی در کادر 
آمــوزشی اکثریــت تصمیم‌گیرنــده، مــردان‌ هســتند. پــس انتخــاب مــن بــه معنــای یــک اســتاد پیشکســوت )بــرای 

ــی دارد؟« ــه معنای ــع( چ ــن جم ــخنرانی در ای س

ــوم... و در  ــره می‌ش ــار دله ــد« دچ ــا مقدم‌ان ــه »خانم‌ه ــه از جمل ــن همیش ــد: م ــی می‌گوی ــی‌زاده بانگران زنجان
مــورد دلیــل خــود بــرای ایــن نگرانــی گفــت: »همــه مــا انقــاب الجزایــر آشــناییم. قبــل از انقــاب، مــردان الجزایــری 
همــواره هشــت متــر جلوتــر از زنــان راه می‌رفتنــد. ولــی بعــد از پیــروزی انقــاب الجزایــر، تغییــر جالــی اتفــاق افتــاد. 
ــا  ــد! ام ــرفتی کردن ــه پیش ــتادند! چ ــان می‌فرس ــر از خودش ــر جلوت ــت مت ــود را هش ــان خ ــری زن ــردان الجزای ــون م اکن
بعــد مشــخص شــد کــه در صحــرا میــن گذاشــته‌اند! مقــدم بــودن خانم‌هــا از ایــن جهــت بــود... وقــی می‌گوینــد 

ــم!« ــن باش ــده می ــن خنثی‌کنن ــد م ــه نکن ــم ک ــت می‌کن ــد، وحش ــا مقدم‌ان ــه زن‌ه ک

ــواره  ــن هم ــرد: »م ــرح ک ــن ش ــی را چنی ــیر فرزانگ ــود در مس ــته خ ــناسی تجربه‌زیس ــوت جامعه‌ش ــتاد پیشکس اس
ــلمان!  ــرد مس ــط م ــه فق ــت و ن ــلمان اس ــرد مس ــه زن و م ــم، فریض ــب عل ــه طل ــی ک ــش مذه ــودم... در بین ــه ب طلب
ــن  ــه م ــالگی ب ــه س ــاعد از س ــرایط نامس ــن ش ــود. بنابرای ــی نب ــودن، مزی ــر ب ــه دخت ــدم ک ــزرگ ش ــواده‌ای ب در خان
آمــوزش داد کــه متکــی بــر خــودم باشــم. اگــر نازنیــن دختــر ِخانــواده بــودم، حــال اینجــا نبــودم. شــرایط منفــی از 

ــم«. ــه آن برس ــم و ب ــاش کن ــم ت ــه می‌خواه ــرای آن‌چ ــه ب ــت ک ــن آموخ ــه م ــی ب کودک

او بــه آشــنایی خــود بــا هنــر و نقــاشی در ســنین نوجوانــی پرداخــت و از ضــرورت آن بــرای گســترش شــناخت علمــی 
گفــت. زنجانــی‌زاده کــه در ســن ۸۱ ســالگی هماننــد ســروی راســت‌قامت در برابــر حضــار ایســتاده، از تاثیــر ورزش 
در زندگــی می‌گویــد: مــا نــان ورزش جوانــی را در پیــری می‌خوریــم.او از علاقــه خــود بــه رشــته ریــاضی گفــت. 
ــرای  ــاضی ب ــته ری ــان رش ــه در آن زم ــرا ک ــد. چ ــل کن ــته تحصی ــن رش ــته در ای ــودن نتوانس ــر ب ــر دخت ــه خاط ــه ب این‌ک

دختــران وجــود نداشــته و مجبــور بــه تحصیــل در رشــته »طبیعــی« شــده اســت.

ــناسی  ــن ش ــته زمی ــی و رش ــان انگلی ــته زب ــان رش ــل در امتح ــه تحصی ــرای ادام ــطه ب ــع متوس ــام مقط ــس از اتم پ
شــرکت می‌کنــد. دوســت داشــت زمین‌شــناسی بخوانــد ولــی نتایــج کنکــور زبان‌انگلیــی زودتــر از کنکــور 
زمین‌شــناسی آمــد و پــدر و مــادر بــه او گفتنــد »تــو کــه قــرار اســت کهنــه بشــویی، پــس چــه فرقــی دارد چــه رشــته‌ای 

بخوانــی« و او ســه مــاه گریســت و صحبــت نکــرد ولــی عاقبــت تســلیم شــد.

او از اســتادان برجســته خــود در رشــته زبــان انگلیــی یــاد کــرد. بــرای دبیــر شــدن یــک ســال در دانشســرای عالــی 
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ــین  ــر امیرحس ــد. دکت ــتادانش بودن ــران اس ــگاه ته ــاتید دانش ــن اس ــد بهتری ــد و می‌گوی ــل می‌کن ــران تحصی ته
ــا  ــود: »اینج ــنا می‌ش ــز آش ــناسی نی ــناسی و روان‌ش ــا جامعه‌ش ــرده و در آن دوران ب ــنا ک ــفه آش ــا فلس ــور او را ب آریان‌پ

بــود کــه طغیــان کــرده و در کنکــور فــوق لیســانس علــوم اجتماعــی شــرکت کــردم و قبــول شــدم«.

او بــه نقــش اســتاد در تغییــر زندگــی شــاگرد اشــاره کــرد و گفــت: »یــک جملــه اســتاد می‌توانــد زندگــی 
ــم  ــی و گفت ــه می‌ک ــه چ ــید ک ــن پرس ــتاد از م ــدم. اس ــه‌ام را دی ــان فرانس ــتاد زب ــک روز اس ــد ی ــر ده ــان را تغیی انس
ــوی  ــوی‌ام را ق ــان فرانس ــه، زب ــفارت فرانس ــوربن س ــای س ــم و در کلاس‌ه ــی می‌خوان ــوم اجتماع ــانس عل ــوق لیس ف
می‌کنــم. اســتادم گفــت: چــرا بــه فرانســه نمــی‌روی؟ گفتــم: مــن؟ مــن تــا وکیل‌آبــاد بیشــتر نرفتــه‌ام! چطــور بــه 

ــت«. ــر رف ــاد کف ــه ب ــار ب ــن ب ــی ای ــن یاغ ــو؟ و ای ــر از ت ــی بهت ــه ک ــت: چ ــتادم گف ــروم!؟ اس ــه ب فرانس

زنجانی‌زاده در دانشـگاه سـوربن فرانسـه به تحصیل رشـته جامعه‌شـناسی آموزش و پرورش در محضر اسـاتیدی 
مثـل »پیـر بوردیـو« پرداخـت. ایـن اسـتادان بعدهـا بزرگ‌تریـن تئوریسـین‌های جامعه‌شـناسی فرانسـه شـدند. او 
معلمی را زیباترین و بهترین شـغل دانسـت و گفت:‌ چه شـکنجه‌ای اسـت اگر این شـغل را دوسـت نداشـته باشی.

معلم باید با دلهره به کلاس برود.

زنجانــی‌زاده در ایــن نشســت خطــاب بــه اســتادان جــوان گفــت کــه یــک معلــم بایــد بــا دلهــره بــه کلاس بــرود؛ 
دلهــره از این‌کــه نکنــد شــاگرد ســوالی بپرســد و مــن بلــد نباشــم. چــون معلــم می‌توانــد چندبــار بگویــد 

نمی‌دانــم ولــی اگــر ایــن نمی‌دانم‌هــا زیــاد شــود، مرجعیــت خــودش را از دســت می‌دهــد«.

بــه گفتــه ایــن اســتاد پیشکســوت؛ راهــکار رفــع ایــن دلهــره، تــاش مــداوم بــرای شــناخت علمــی اســت. چــون بــا 
گرفتــن مــدرک دکتــرا علــم کمــال نمی‌یابــد.

زنجانــی‌زاده کــه بــا هــر کلام، عصــاره عمــر پــر بــار خــود را بــه جــان نواســتادان می‌ریــزد؛ از رابطه اســتاد و شــاگردی 
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گفــت: »امــروز رابطــه اســتاد و شــاگردی تغییــر کــرده و عنصــر دیگــری بــه نــام تکنولــوژی نویــن بــه ایــن رابطــه 
ــل از ورود  ــجو قب ــاید دانش ــه ش ــرا ک ــد؛ چ ــز را می‌دان ــد همه‌چی ــد بگوی ــم نمی‌توان ــن معل ــت. بنابرای ــده اس وارد ش
بــه کلاس بــا درس اســتاد آشــنایی داشــته باشــد. حــالا دیگــر رابطــه اســتاد و شــاگردی رابطــه دو انســان برابــر اســت. 

نــه کــی کــه علــم همه‌جانبــه دارد و دیگــری هیــچ نمی‌دانــد«.

معلمی یعنی دانشجویی همیشگی

از نظــر او یــک اســتاد آرمانــی ســه ویژگــی دارد و بــه تشــریح ایــن خصوصیــات بــرای نواســتادان پرداخــت: »اول. هــر 
حرکــت و رفتــار اســتاد بایــد آمــوزشی باشــد. ظاهــر اســتاد بایــد متیــن و ســاده باشــد و شــرط اســتادی ایــن اســت کــه 

در ظاهــر زبــان و تفکــر او آموزنــده باشــد.

ــوده،  ــت ب ــروز حقیق ــه دی ــزی ک ــت. چی ــی اس ــت و نس ــق نیس ــش مطل ــم و دان ــت. عل ــش او اس ــت دوم دان خصل
امــروز بطلانــش ثابــت می‌شــود و داشــتن مــدرک دکتــری بــه معنــای کمــال علمــی نیســت؛ بلکــه یــک آغــاز اســت.

ــی و  ــم. معلم ــال عل ــه کم ــاشی، ن ــم ب ــب عل ــد طال ــر روز بای ــو ه ــن ت ــود. بنابرای ــون می‌ش ــر روز دگرگ ــش ه دان
شــاگردی یــک رابطــه برابــر اســت در یــک رابطــه برابــر تــو هــم یــاد می‌گیــری و هــم یــاد می‌دهــی معلمــی تاثیــر 
ــی  ــی یع ــر. معلم ــرد دیگ ــه ف ــرد ب ــک ف ــدار از ی ــم ناپای ــه عل ــردن گنجین ــرازیر ک ــه س ــت ن ــان اس ــل دو انس متقاب

ــت«. ــاق اوس ــز اخ ــی نی ــتاد آرمان ــک اس ــی ی ــومین ویژگ ــگی س ــجویی همیش دانش

از نظر این استاد جامعه‌شناسی؛ هدف نهایی آموزش در دانشگاه، پرورش شخصیت است، نه انتقال یک دانش 
مختصر و ناقص. آموزش باید به تفکر انتقادی مجهز شود تفکر انتقادی یعنی شناخت به منظور تغییر و بهتر شدن.

او معتقــد اســت:وظیفه معلــم تربیــت انســان‌هایی اســت کــه قــادر بــه تغییــرات ســاختی باشــند. آمــوزش 
دانشــگاهی بایــد تربیــت شــهروند متخصــص باشــد. نــه لزومــا یادگیــری و اجتماعــی شــدن.
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ــویق و  ــخصیت، تش ــرورش ش ــارکت، پ ــری، مش ــر براب ــل را ب ــد اص ــتاد بای ــت: »اس ــا گف ــی رس ــا صدای ــی‌زاده ب زنجان
تقدیــر بگــذارد و هیــچ‌گاه هیــچ‌گاه هیــچ‌گاه، دانشــجو را تحقیــر نکنــد. تحقیــر دانشــجو تخریــب آینــده روشــن 

کشــور اســت«.

او در پایــان از آینــده گفــت. همــان آینــده‌ای کــه در دســتان دانشــجویان اســت و بــرای اســتادان جــوان، شــعری 
ــت  ــر طلع ــا ب ــم م ــاد/ چش ــده ب ــی پاین ــاب زندگ ــور را خواند:آفت ــین آریان‌پ ــر امیرحس ــود دکت ــتاد خ ــه اس ــب ب منتس

آینــده بــاد!

مجــری مراســم کــه مجبــور بــود زمــان برنامــه را نیــز مدیریــت کنــد، می‌گوید اشــتیاق گــوش دادن بــه حرف‌های 
همچــون درّ و مرواریــد اســتاد اجــازه نــداد کــه مدریــت زمــان را بــه اســتاد یــادآور شــوم و بــر دســتان او بوســه زد و از 
او خواســت بــرای برگــزاری نمادیــن انتقــال منــش و دانــش اســتادی، پرچــم فرزانگــی را بــه اســتاد جوانــی کــه در 
ــالای  ــه ب ــی ب ــم فرزانگ ــن پرچ ــت نمادی ــرای دریاف ــتادان ب ــو اس ــوان از ن ــی ج ــد و بانوی ــم کن ــت، تقدی ــدای راه اس ابت

ــد. ــن می‌آی س
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  لذت یادگیری
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مدرسعنوان

همنشینی با اساتید مجرب 
و انتقال تجربه )1(:

منش استادی

دکتر علی اکبر صالحی؛
استاد دانشگاه صنعتی شریف

دکتر محمدحسن پرداختچی؛
استاد دانشگاه شهید بهشتی

دکتر بهرام گلیایی؛ 
استاد دانشگاه تهران

دکتر حسن دانایی فرد؛ 
استاد دانشگاه تربیت مدرس

همنشینی با اساتید مجرب 
و انتقال تجربه )2(:

ارتباط دانشگاه با 
صنعت، فناوری و جامعه

دکتر علی خیرالدین؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه سمنان )مشاور عالی وزیر(

دکتر احد ضابط؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه فردسی مشهد )رییس دانشگاه(

دکتر احسان چیت ساز؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه تهران 

)مدیر کل فناوری و نوآوری دانشگاه تهران(

دکتر محمدرضا رزوان ؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه صنعتی شریف 

)مدیر عامل و مؤسس چندین شرکت دانش بنیان موفق(

اساتید مجرب حاضر در نشست های انتقال تجربه

https://www.aparat.com/v/ngiaq6r

نمایش تصویری کل دوره
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مدرسعنوان

شاگردپروری
در فعالیت های اعضای هیأت علمی

دکتر حسن ملکی؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبایی )ره(

رؤیت پذیری علمی 
و بین المللی اعضای هیأت علمی

دکتر محمد حسن زاده؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه تربیت مدرس

روش ها و فنون تدریس

دکتر مرتضی کرمی؛
عضو هیأت علمی دانشگاه فردوسی مشهد

دکتر محمد دادرس؛
عضو هیأت علمی دانشگاه تهران

دکتر سیده زهرا نهاردانی؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی ایران، گروه آموزش پزشکی

دکتر حسین جعفری ثانی؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه فردوسی مشهد

تکنولوژی آموزشی

دکتر حمیدرضا مقامی؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبایی )ره(

دکتر فرهاد سراجی؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه تهران

دکتر عیسی رضایی؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی هوشمند

دکتر جواد حاتمی؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه تربیت مدرس

دکتر احسان طوفانی نژاد؛
عضو هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی

سنجش و ارزشیابی

دکتر جلیل یونسی؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبایی

دکتر مرتضی طاهری؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبایی

دکتر مسعود کبیری؛ 
عضو هیات علمی پژوهشگاه مطالعات آموزش و پرورش

دکتر غلامرضا یادگارزاده؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبایی

دکتر عنایت اله زمان پور؛ 
عضو هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبایی

گفت و گو پیرامون مسائل 
و چالش های اعضای هیأت علمی

دکتر عبدالحسین کلانتری؛ 
معاون فرهنگی و اجتماعی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

دکتر قاسم عموعابدینی؛ 
معاون آموزشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

عناوین کارگاه های آموزشی و نشست های تخصصی 
نخستین دوره طرح تعالی منش استادی )در مسیر فرزانگی(
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دکتر  حسن ملکی: شاگردپروری در  فعالیت های عضو هیأت علمی

در امــر شــاگردپروری دو مهــارت بنیــادی وجــود دارد کــه همیــن دو، بخــش مهمــی از ایــن مهــارت را شــامل 
می شــود؛ خودشــناسی اســتاد و دانشجوشــناسی اســتاد. ایــن کــه خــودم را بشناســم یعــی مــنِ اســتاد کــه 
نقــش اســتادی را بــه مــن داده انــد، بی تعــارف و بیــی و بیــن الله، شایســتگی ایفــای ایــن نقــش را دارم؟ حتمــا 
شایســتگی هایی داشــته ایم کــه اســتخدام شــده ایم امــا به هر حــال مــا انســان هســتیم و نواقــی داریــم، 
ــچ  ــد هی ــان کن ــتادی گم ــر اس ــیم. اگ ــان را بشناس ــه نواقصم ــت ک ــن اس ــم ای ــدارد، مه ــود ن ــص وج ــان بی نق انس
ضعفــی نــدارد او بیچــاره اســت. خودشــناسی اســتاد یعــی خــودم بدانــم نقــاط قــوت و ضعفــم کجاســت و تــاش 

ــم.  ــت کن ــودم را تقوی ــم خ کن

ــود  ــی ب ــه مفهوم ــل ک ــورد قب ــاف م ــر خ ــورد ب ــن م ــت. ای ــرش دانشجوس ــاگردپروری پذی ــدی در ش ــش بع بخ
مصداقــی اســت. ایــن کــه دانشــجو را بپذیریــم بــه ایــن معــی نیســت کــه کلامــی او را گرامــی بداریــم، البتــه ایــن 
ــد  ــجو ببین ــه دانش ــن ک ــت، ای ــرش اوس ــتاد در پذی ــال اس ــه ح ــجو ب ــرش دانش ــل پذی ــا اص ــت ام ــز لازم اس ــورد نی م
ــه  ــوش دادن ب ــرش، گ ــاخصه های پذی ــی از ش ــد. یک ــرار کن ــاط برق ــا او ارتب ــنود و ب ــرف او را بش ــت دارد ح ــتاد رغب اس
دانشجوســت. گــوش دادن بایــد پویــا باشــد. البتــه پذیــرش دانشــجو بــه بــاور مــا ارتبــاط دارد. بســتگی دارد بــه مــنِ 
ــتاد  ــی بخش. اس ــود هس ــه ب ــد ک ــون توان ــی بخش، چ ــه از هس ــده ام. ذات نایافت ــت ش ــه تربی ــه چگون ــتاد ک اس
ــی  ــجویان خوابگاه ــا دانش ــرود. مخصوص ــزد او ب ــد ن ــجو بخواه ــه دانش ــد ک ــجو باش ــرای دانش ــی پذی ــا حال ــد ب بای
کــه کــی را جــز اســتادان خــود ندارنــد. البتــه ممکــن اســت اســتاد متوجــه مشــکلات عمیقــی در دانشــجو شــود. 

ــت.  ــکلات هس ــه مش ــئول هم ــا مس ــت ام ــکلات نیس ــه مش ــال هم ــتاد ح اس

دکتر  محمد حسن زاده، رویت پذیری علمی استاد در عرصه ملی و بین المللی

ــیار  ــود بس ــده ش ــی دی ــه خوب ــی ب ــع علم ــه در مجام ــی ک ــات به صورت ــج تحقیق ــت نتای ــار درس ــروز، انتش ــای ام در دنی
حائــز اهمیــت اســت. پژوهــش فقــط یــک گام اســت. همــه فکــر می کننــد پژوهــش بــا رســیدن بــه انتشــار تمــام 
می شــود، در حالــی کــه رویت پذیــری مرحلــه آخــر اســت. متاســفانه اغلــب بــه انتشــار مقالــه و آوردن مشــخصات آن 
ــما،  ــۀ ش ــت. در رزوم ــتن اس ــه نوش ــه رزوم ــر چگون ــا از آن مهم ت ــت ام ــم اس ــه مه ــد. رزوم ــا می کنن ــه اکتف در رزوم
ــد و در  ــد و ببین ــد بدان ــر بای ــت، صنعتگ ــی، دول ــه پیرامون ــود. جامع ــس ش ــد منعک ــد بای ــه داری ــه در چنت ــر آنچ ه

ذهــن او بنشــیند. 

در حــال می توانیــم امیــدوار باشــیم کــه پســندیده هــم بشــویم. تــا زمانــی کــه دیده شــدنی نیســتید در واقــع 
ــم  ــجویتان را ه ــه دانش ــرا ک ــد چ ــردن نداری ــه ک ــرای عرض ــزی ب ــم چی ــجو ه ــه دانش ــر آن ب ــاوه ب ــتید. ع ــگار نیس ان
نمی توانیــد در پــروژه ای معرفــی کنیــد. در یــک کلام فرقــی نمی کنــد اســتاد تمام دانشــگاه دولــی باشــید، 
ــد.  ــی نمی رس ــه جای ــما ب ــودی ش ــعاع وج ــون ش ــتید چ ــی هس ــان معمول ــک انس ــل ی ــید مث ــر نباش ــی رویت پذی وق
بــرای اعضــای جوامــع علمــی، فراینــدی اســت کــه در آن، اســتاد یافتــی و دســت یافتنی  رویت پذیــری علمــی 

می شــود. همچنیــن بایــد بــرای زیســت بوم های مختلــف رزومــه داشــته باشــید. 

گلچینی از تجربه ها
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  همنشینی با اساتید مجرب و انتقال تجربه: 

دکتر محمدحسن پرداختچی، اخلاق آکادمیک

از کلاس  برایمان مهم باشد که با وجود همه گلایه ها و نارضای تیهایی که داریم و حق و حقوقی که به ما داده نشده، 
درسمان کم نگذاریم. وقتی سر کلاس رفتید حسابتان را با بقیه مسائل جدا کنید. شما هستید و بچه های مردم و وجدانتان 
و خدا. همچنین انسان خلیفه الهی ست و تعلیم و تربیت به عهده او گذاشته شده. البته خلیفه الهی بودنِ انسان، بالقوه 
از شیر مادر تا مراحل تعلیم و تربیت. هر چه سبک تدریس شما با سبک  است و فعلیت یافتن آن به واسطه معدات است 
یادگیری دانشجویتان هماهنگ تر باشد او بیشتر یاد می گیرد. به عبارت دیگر کمتر به ساعتش نگاه می کند، با موبایلش 
بازی نمی کند. اولین چیزی که من و شمای معلم باید بدانیم تفاوت های فردیست. روشی که روی یک دانشجو اثر دارد 

روی دیگری اثر ندارد. 

دکتر  علی اکبر صالحی

چیره  او  بر  بود  آن  فاقد  کس  هر  و  می شود  چیره  یافت  را  آن  که  کس  آن  است.  قدرت  علم  سلطان.  العلم  )ع(:  علی  امام 
می شوند. خداوند قرآن را با طرح مسئله علم و تاکید بر آن شروع کرده است. علم اصالت و شرف ذاتی دارد. در قرآن بیش از 
چهارصد بار از علم یا مشتقاتش یاد شده اما یک بار هم حرفی از نافع یا غیرنافع بودنش نشده. این که علمی نافع یا غیرنافع 
جوان  نسل  نیست.  چگونگی ها  دنبال  فقط  می دهد.  پاسخ  را  چرایی ها  دین  دارد.  بستگی  ما  کاربرد  و  استفاده  به  باشد 
می گوید  ابتدا  الکتاب.  یعلمهم  و  ویزکیهم  می گوید  قرآن  همچنین  است.  فقه  در  چگونگی ها  است.  چرایی  دنبال  به 
یزکیهم. یک ظرف اگر تمیز باشد در آن آب می ریزیم و می خوریم، اگر کثیف باشد آن آب قابل خوردن نیست. ابتدا باید 
ظرف وجودمان را پاک کنیم بعد آن را حامل علم کنیم. این خیلی نکته مهمی است. العلم والدین توامان، ان افترقا احترقا. 
و  باشید.  معلم  فقط  را  معلمی تان  زندگی  اول  سال  بیست  حداقل  باشید.  معلم  فقط  کنید  سعی  معلمید  که  زمانی  تا 
مهم است خودِ استاد درس را خوب فهمیده باشد. استاد اگر خودش درس را خوب نفهمیده باشد دانشجو گیج می شود 
را منتقل کند. نکته مهم دیگر داشتن گفت و شنود در کلاس است. مهم است استاد متکلم وحده  و نمی تواند درس 
نباشد. فقط تئوری درس ندهید، مصداق ارائه بدهید. باخبر شدن از حال دانشجو مهم است. دانشجویان مشکلات دارند، 
نمی گذارم  بگیرم  راستا  این  در  سمتی  دیگر  بار  اگر  من  باشید.  صبور  سنگ  کنید  تلاش  معیشتی.  خانوادگی،  مشکلات 
دانشجوی کارشناسی بلافاصله ارشد بخواند. چه بهتر که میان فواصل مقاطع تحصیلی دانشجو تجربه کاری و مستقیم پیدا 
کند تا دروس بعدی را با عمق بیشتری درک کند. و آخرین مطلب اخلاق است. اخلاق نیکو در کسوت استادی بسیار مهم 

است. مومن بشاش است اگر هم حزنی دارد در دلش نگه می دارد.

دکتر حسن دانایی فرد

اگر به استانداردهای علمی و اخلاق آکادمیک پایبند باشید، مقاله‌ای که تولید می‌کنید آن مقاله باقیات الصالحاتتان است. 
اولین نکته برای منش استادی حل این موضوع برای خودتان است، وگرنه فقط برای ارتقا دارید کار می‌کنید. برای آن که در 

حوزه خود رودست نخورید فلسفه را بدانید. کسی که فلسفه خوانده باشد قوه استدلالی‌اش قوی می‌شود.
با دانشجو حرمت‌ورزی مشفقانه داشته باشید. بدون اینکه از سوالی که پرسیده یا چیزی که نمی‌دانسته خجالت بکشد به 
او کمک کنید. شما فقط تدریس نمی کنید بلکه در کلاس لیدر )رهبر( هستید. دانشجو از منش شما، از استدلال کردن شما 
و حتی از راه رفتن شما تقلید می‌کند. حوزه خود را ایجاد کنید، طوری که دانشجو هر جا رفت دوست داشته باشد بگوید من 
شاگرد فلانی بوده‌ام. شما باید دانشجو را کنجکاو کنید. لذت بخش‌ترین لحظات معلمی لحظاتی است که در دانشجوی 

شما، در زندگی شخصی و علمی‌اش تحولاتی رخ می‌دهد و شما شاهد آن تحولات و پیشرفت ها هستید.

دکتر بهرام گلیایی

خیلی ها  داریم؟  هم  دادن  یاد  وظیفه  آیا  ولی  بدهیم  درس  موظفیم  ما  هست.  فرق  دادن  یاد  و  دادن  درس  بین  معتقدم 
اهتمام دارند درس را تا آخر ترم تمام کنند اما توجهی ندارند آیا دانشجو یاد گرفته است یا نه. می خواهم خدمت اساتید 
عزیز عرض کنم وظیفه خود را یاد دادن بدانید. آن رضایتی را که در چهره دانشجو می بینید وقتی چیزی را یاد می گیرد بسیار 
باارزش است. توصیه دومم به شما این است که چند سال یک درس را دادید، درس جدیدی را بردارید و بدهید و هر چند سال 
هم  تدریس درس های دیگری را امتحان کنید. از این که درس های جدید بدهید نهراسید. برای ساختن خودتان می تواند 

خیلی مفید باشد.
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  ضیافت
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آفرین بر عشق کل اوسـتاد
رهگذر در  مفترق  خاـک  همچو 

صدهزاران ذره را داد اتحـاد
یک سبوشان کرد دست کوزه گر
»دفتر دوم مثنوی معنوی جلال الدین محمد بلخی«
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4. در آستانه؛

  آیین عهد
  میثاق نامه
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https://www.aparat.com/v/sgisx8f

نمایش تصویری آیین عهد
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آفرین جان آفرین پاک را                             آن که جان بخشید و ایمان خاک را

ــژواک  ــم« پ ــتُ بِربک ــدای »الس ــش در ص ــت و طنین ــا«  برخاس ــماء کله ــم آدمَ الاس ــدای »و عَلَ ــه ن ــی ک هنگام
ــیانِ از  ــی نس ــت. تاریک ــر دوش او گذاش ــزرگ ب ــتاخیز ب ــا رس ــت را ت ــن امان ــی پذیرفت ــی آدم ــی« گوی ــرد، »بل ک
هبــوط را ایــزدِ دانــا بــه القــای کلمــات و بازآمــد هدایت هــا و یــادآوردِ دوبــاره‌ی ایــن نهفتگــیِ عظیــم در همراهــی 
ــا درگاه  ــت را ت ــکان معرف ــود از پل ــاکرانه، صع ــی ش ــه و همراه ــد و کاو عالمان ــا کن ــرد، ت ــاره ک ــان چ ــا هادی ب
بهشــت ابــدی رهوارتــر ســازد، و تنهــا دق البابــی کفایــت کنــد تــا ورود بــه امــن جــاودان خدوانــد و ســکونت در 

محضــر کوثــر عطاهــای بــی پایــان او.

عالمــان را گــوشی اســت بــرای نیوشــیدن آوای حــق و چشــمی بــرای دیــدن گوهــر هســی  و ذهــی بــرای فهــم 
ــت و  ــیدگی اس ــاب و پوش ــان در حج ــیاری آدمی ــرای بس ــه ب ــی ک ــان آن حقیق ــرای ترجم ــی ب ــود و  زبان ــه وج کن
ــای  ــر گرده‌ه ــه ب ــتین ک ــانِ نخس ــنگینی پیم ــر س ــت ب ــی اس ــار مضاعف ــود ب ــی خ ــور. دانای ــرای حض ــی ب قدمهای
آدمــی گذاشــته‌اند؛ اگــر چــه ســهمگین اســت کشــیدن ایــن بــار. امــا هــر آینــه خداونــد عاشــقانه آغــوش مــی-

گشــاید تــا بــه مقــام جانشــینی اش بــر روی زمیــن، از نــو، عالمانــه آری بگوییــم. چــرا کــه:

 قیمت عشق نداند، قدم صدق ندارد                             سست عهدی که تحمل نکند بار جفا را

مــا وامــدار پیمــان پیشــینیم و طلایــه دار پیمانهــای پســین‌. پیمانــی کــه هــر بــار بــه صــد زبــان بایــد دوبــاره از نــو 
بســت، خداونــد زمیــن را جــای مــا ســاخت و بــر ایــن خــاک پــر نعمــت، نعمــت هادیــان و امامــان و همراهــی بــا 
ایشــان را فراتــر از هــر نعمــی قــرار داد و در ایــن گســتره بــی شــمار نعمتهــا و مســیر گشــوده بهره منــدی از آن-

هــا، پرشــمار جایــگاه برایمــان اندیشــید و اراده کــرد تــا در هــر جایگاهــی تــازه ، پیمانــی نــو ببندیــم.

معلمــی و اســتادی اگــر چــه یــک از آن هــزار اســت امــا هــر دانایــی گواهــی مــی دهــد کــه ایــن یــک، مرتبــه‌ای 
والا در میــان مراتــب بــودن آدمــی اســت، چــه دنبالــه و امتــداد همــان کار هادیــان و معلمــان الهــی اســت و اگــر 
هــر کاری را حاصلــی اســت، حاصــل کار اســتاد، ســاختن آدمــی و آگاه ســاختن او از حقیقــت آدمــی اســت. اســتاد 
ــری  ــی بش ــی و جهان ــه‌ی تاریخ ــراث اندیش ــه از می ــوام یافت ــت و ق ــاخته از حکم ــت و برس ــده از معرف ــود برآم خ
اســت و در ایــن مرتبــت معمــار جــانِ شــاگردانی کــه معرفــت و حکمــت و اندیشــه را در رگ‌هــای  جامعــه جــاری 
می‌کننــد. اســتاد نــام و صفــی ســاده نیســت، نــاب گوهــری اســت در مَنــشِ انســانی کــه ایــن نــام و صفــت را 

معنــا مــی کنــد. 

ــود،  ــا خ ــگاه، در دل ،ب ــی دانش ــت علم ــت هیئ ــع عضوی ــگاه رفی ــرش جای ــا در پذی ــدام از م ــر ک ــد ه ــی تردی ب
خــدای خــود و مردمــان خــود پیمــان و عهــدی بســته ایــم، امــا چــه نیکوتــر کــه امــروز در محضــر نــور و صاحــب 
نــور ، آن عهــد نهــان را  بــا صدایــی بلنــد عیــان کنیــم. خدایــا تــو را شــکر می گوییــم کــه امــروز چنیــن عهــدی را 

در محضــر نورانــی امــام عالــم و عالــم آل محمــد بــا تــو می بندیــم.

خدایــا بــا تــو پیمــان می‌بندیــم کــه بــار دیگــر بــه پرســش الســی تــو آری بگوییــم و در تــوکلِ تــام بــر 
یگانگــی تــو در ایــن راه پــر فــراز و نشــیب همپــای امــام نــورگام بگذاریــم. راهــی کــه تــو از حکمــت بــی پایانــت 

»میثاق نامه«
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بــه زبــان برگزیــدان و معلمــان بشــر آگاهمــان کــردی. و پیمــان مــی بندیــم تــا بــر عهــدی وفــادار بمانیــم کــه 
ــد. ــه آن نباش ــای ب ــو در وف ــای ت ــز رض ج

ــدی  ــن توحی ــتیم، طنی ــدم برداش ــروز ق ــروز و ام ــان دی ــم جه ــه و عل ــای اندیش ــای ژرف ــر کج ــا ه ــروردگارا ت پ
صــدای علــم و فرهنــگ و هنــر و تمــدن ایرانــی و اســامی را بــه گــوش جــان شــنیدیم و بــر بلنــدای تاریــخ ایــن 
ســرزمین مقــدس و مردمــان آن کــه وجودشــان را بــا حــب شــجره طیبــه اهــل بیــت ممــزوج کرده انــد بالیدیــم 
و خــدای را بابــت تمــام محبتهایــش بــر ایــن ســرزمین و مردمــان نیــک اندیــش آن ســپاس گزاردیــم. خدایــا در 
محضــر عالــم آل محمــد بــا مردمــان شــریف ایــن ســرزمین بــزرگ پیمــان می‌بندیــم کــه شــکوه توحیــدی، حــی 
و حکمــی ایــن تمــدن بــزرگ الهــی را بیــش از پیــش در جهــان درخشــان کنیــم و فــروغ خــرد و دانــش و نیــک 
خواهــی تاریخــی ایرانیــان را در کوشــش علمــی و فرهنگــی خــود و در پــرورش دانشــجویان دانــا و کارآمــد 
فروزانتــر کنیــم و آن گفتــار گهربــار پیامبــر بــزرگ را بــاز بــر کــرسی تحقــق بنشــانیم کــه ایرانیــان تــا ثریــا در پــی 

دانــش خواهنــد رفــت. 

ــه  ــم ک ــان می‌بندی ــی پیم ــت اله ــگاه امان ــود در جای ــجویان خ ــا دانش ــا ب ــام مهربانی ه ــر ام ــا در محض باراله
دانشــگاه را جایــی بــرای صعــود انســانیت و فهــم و دانشــوری نــگاه داریــم تــا در امــنِ خانــه‌ای پــر از مفاهمــه و 
مهــر  و دانایــی، بــر  پوییــدن و بالیــدن بیشــتر  خــود بــه ســوی بودنــی شایســته‌ی جایــگاه بــزرگ انســان ادامــه 
ــر  ــجویانمان را در ب ــی دانش ــه زندگ ــه ک ــر آنچ ــه ه ــی ب ــث علم ــر درس و بح ــاوه ب ــم  ع ــان می‌بندی ــد. پیم دهن
می‌گیــرد بــی تفــاوت نمانیــم و حــی ورای وظیفــه، از ایثــار در بــذل توجــه و عمــل در نیــک روزی و بختیــاری آنهــا 

دریــغ نکنیــم.

کــردگارا در بیــت نــور کــه اذن رفعــت و ذکــر اســم الهــی را در آن قــرار دادی، پیمــان می‌بندیــم از دانشــگاه 
خانــه‌ای بســازیم کــه خویــی معنــوی و دانشــورانه‌ی مــا بــا شــاگردانمان تــا زمانــی کــه زنــده ایــم و زنــده انــد 

پایــدار بمانــد.

الهــی مــا همســفران مســیر بلنــد عشــق ورزی و معلمــی بــا خویــش پیمــان مــی بندیــم کــه بــر پیمــان نیــک 
خــود بــا تــو و ولــی تــو و مردمــان و شــاگردانمان پایبنــد و اســتوار بمانیــم، و در مســیر پــر طــراوت اعتــای 
دانشــگاه و دانشــجویان از بــر کشــیدنِ خویــش نیــز بــه ســوی قله‌هــای عظیــم دانــش و آگاهی و اخــاق غفلت 
نورزیــم و عهــد می‌کنیــم کــه ســطرهای بعــدی تاریــخ را بــه نــام مــا درخشــانتر بنویســند و حیــن ســپردن میــراث 
نیکــوی دانــش و حکمــت پیشــین ســرزمین خــود بــه کنونیــان، بــه نــوآوری و دانــش افزایــی بــر گنجینــه‌ی فــر و 

فرهنــگ و علمــی کــه بــه دســت آینــدگان مــی رســد بیــش و بســیار بیفزاییــم.

بارخدایــا مــا را در ایــن هــم عهــدی بــا تــو و ولــی تــو بــرای شــناخت و همراهــی در مســیر و راه آینــده بشــریت در 
حرکــت بــه ســمت ســرزمین صالحــان و ملــک عظیــم اهــل بیــت علیهــم الســام یاریمــان کــن 

در عهد خویش با تو بمانم در این سفر                             ای بارش امید نگه دارم از خطر
من راهیم، به چشم عنایت نگاه کن                             پرکن پیاله را به تمنای هر نظر
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نخستین دوره طرح تعالی منش استادی به ایستگاه آخر رسید؛

پیمان با شمس‌الشموس در مسیر فرزانگی

همایــش »منــش اســتادی، در مســیر فرزانگــی« بعــد از ســه روز حضــور پویــای نواســتادان در پنل‌هــای تخصصی، 
ــی  ــتادان راه ــده، نواس ــالا نیام ــاب ب ــوز آفت ــح زود، هن ــاه صب ــه 14 مهرم ــت. جمع ــیده اس ــر رس ــتگاه آخ ــه ایس ــالا ب ح
ــان و  ــموس. خودش ــا شمش‌الش ــد ب ــد ببندن ــن دوره عه ــام ای ــن خت ــا در حس ــوند ت ــید می‌ش ــرت خورش ــرم حض ح
مسیرشــان را بســپارند بــه پنــاه آهــو. بــرای ســرفرازی در ایــن مســیر علمــی مهــم، توســل کننــد بــه عالــم آل محمــد 

کــه »خــزّان العلــم« اســت و وصــف عالمــی‌اش از طــوس همــه آفــاق را در نوردیــد.

قــرار »آییــن عهــد« در دارالقــرآن صحــن جمهــوری اســت و اعضــای هیئــت علمــی دانشــگاه‌ها در ایــن قطعــه حــرم 
مطهــر کــه بــه اســم قــرآن مزیــن اســت، بــا شــال‌های ســبز، مــودب و متیــن در محضــر آقــا امــام رضــا علیه‌الســام 
ــامی  ــد س ــود و بع ــروع می‌ش ــا ش ــیح انور الرض ــروه تواش ــط گ ــرآن توس ــزای ق ــوای جان‌اف ــا ن ــم ب ــته‌اند. مراس نشس
دســته‌جمعی بــه محضــر آقــا بــا صلــوات خاصــه حضــرت. »خــدای مهربانی‌هاســت ســلطانی کــه مــن دارم/ فــدای 
مهــر بســیارش دل و جانــی کــه مــن دارم«؛ مجــری برنامــه بــا ایــن ابیــات زیبــا، مراســم را متصــل می‌کنــد بــه مدحــی 
بــا صــدای رســا کــه توســط گــروه همخوانــی اجــرا می‌شــود و دل‌هــا را مهمــان مــدح رســول )صلــی‌الله علیــه و آلــه( 
ــرد.  ــع می‌گی ــه از جم ــی جانان ــت، صلوات ــد بی ــر چن ــد و ه ــام می‌کن ــج علیهم‌الس ــن الحج ــادق)ع( و ثام ــام ص و ام
ــه دل  ــوت را ب ــور نب ــی ن ــدا یک ــش پی ــاب طلعت ــه آفت ــد در مدین ــی ش ــم/ یک ــد در عال ــش تابی ــوار رخ ــه ان ــی از مک یک
ــم/ در  ــامان رضایی ــر و س ــته‌دلان بی‌س ــا خس ــا م ــش احی ــرد از دم ــو ک ــت را ز ن ــور ولای ــی ن ــر/ یک ــا محش ــت ت ــا تاف ه
هــر دو جهــان دســت بــه دامــان رضاییــم/ مــا گــرد ره قطــره‌ای از بــاغ بهشــتیم/ پروانــه‌ای از روضــه رضــوان رضاییــم 
خانــم جــوان کنــار دســی‌ام هم‌قــدم ایــن بیت‌هــا، آرام اشــک می‌ریــزد و بــا دل، عــرض ادب می‌کنــد بــه ســاحت 

ــه. ــرت ثامن‌الائم حض

https://www.msrt.ir/fa/news/79781 :برگرفته از سایت وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
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حـرم  مدافـع  شـهدای  و  عزیـز  حاج‌قاسـم  از  آغـاز؛  از  انقالب  شـهدای  از  می‌کنـد  یـادی  مجـری  مراسـم  ادامـه  در 
و از شـهدایی کـه سـال قبـل کـه بـرای امنیـت ایـن حضـور، جـان دادنـد و بعـد معـاون فرهنگـی وزیـر علـوم را بـه 
امـام  از  داریـم  امیـد  چشـم  را  سالم  جـواب  می‌گویـد  ظریفانـه  کلانتـری  دکتـر  می‌کنـد؛  دعـوت  تریبـون  پشـت 
رضـا علیه‌السالم بگیریـم؛ امـا بـه رسـم ادب سالم و خیرمقـدم می‌گویـد بـه اسـاتید و بـه خادمـان. دعـا می‌کنـد 
مشرف‌شـدن بـه ایـن ملجأ شـریف، مبدأ خیری باشـد در مسـیر شـغلی و در طـول خدمـت در نظام آمـوزش عالی و از 

حضـور اسـتاد اخالق، حاج‌آقـا راشـد یـزدی دعـوت می‌کنـد بـا نفـس حـق خـود، بـرای اسـاتید صحبـت کننـد.

همـه بـه رسـم ادب و اخالق، بـه احتـرام ایشـان روی پـا می‌ایسـتند. اسـتاد وارد می‌شـود و بـه آرامـی در جایـگاه 
آغـاز  صحبـت  شـیرین  بیانـی  و  نافـذ  کلامـی  بـا  و  می‌کنـد  سالم  حاضریـن  بـه  مهربانـی،  و  لطافـت  بـا  می‌نشـیند، 
می‌کنـد؛ از سـبقه علم‌آمـوزی از زمـان آدم ابوبشـر می‌گویـد و از شـرف شـغل معلمـی کـه در ردیف پیامبری اسـت. 
نواسـتادان را دعـوت می‌کنـد بـه شـناختن خودشـان و ارزش‌ کارشـان و اینکـه اجـر معلـم را خـدا می‌دهـد. اسـتاد 
می‌رسـد بـه توصیه‌هـای اخلاقـی مهـم و عمیقـی دربـاره شـیوه تعامـل بـا جوانـان دانشـجو؛ بـا طنـازی، کلامـش 
را شـیرین می‌کنـد و بـا به‌کاربـردن برخـی اصطلاحـات تخصیص، درایتـش در شـناخت مخاطـب کلامـش را نشـان 
می‌دهـد. آخـر کار از آنهـا می‌خواهـد بـرای اخالق حسـنه، در همیـن زیارت توسـل کنند بـه محضر امام رئـوف. و در 

آخـر بـا دعاهـای زیبایـی بـرای نواسـتادان، کلام را تمـام می‌کنـد.

»امیـدوارم سـال‌های طولانـی خـدا بـه مـردم توفیـق بدهـد از وجـود نازنین‌تـان اسـتفاده کننـد. خیلـی موضـع 
خوبـی داریـد بـرای اینکـه آدم بسـازید.« دم رفتـن مجـری از ایشـان درخواسـت می‌کنـد حاضریـن را مهمـان دعایی 
بفرماییـد کـه بیسـت سـال در ایـن محفل خوانده‌ اسـت. حاج‌آقا راشـد یزدی دعـا را می‌خوانـد و در هر فـراز، دل‌ها با 

آمین‌گفتـن همـراه می‌شـوند؛ دعایـی کـه خـودش یـک کلاس درس زندگـی اسـت.

گـروه همخوانـی دانشـگاه فـردوسی مشـهد برنامـه زیبـای بعـدی را اجـرا می‌کننـد کـه یـک همخوانـی بلیـغ 
اسـت؛ و برنامـه بعـدی نیـز صدایـی برخواسـته از هنـر و فرهنـگ اصیـل خراسـانی اسـت؛ مبیـن دورپـور از تربـت جام 
پسـر نوجوانـی اسـت که بـا لباس محلی پشـت تریبون، نـوای زیبایـی در وصف حضرت شمس‌الشـموس می‌سـراید 
و در نهایـت مجلـس می‌رسـد بـه قرائـت عهدنامـه بـا امـام رضـا علیه‌السالم؛ نواسـتادان همـه می‌ایسـتند و دکتـر 
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مطهری‌نـژاد، میثاق‌نامـه‌ای کـه بنـد بنـد آن بـا جـان و دل نگاشـته شـده را می‌خوانـد:

» آفریـن جـان آفریـن پـاک را آن که جان بخشـید و ایمان خاک را هنگامی کـه ندای »و عَلَم آدمَ الاسـماء کلها« 
برخاسـت و طنینـش در صـدای »السـتُ بِربکـم« پـژواک کـرد، »بلـی« گویـی آدمـی پذیرفتـن امانـت را تا رسـتاخیز 
بـزرگ بـر دوش او گذاشـت. تاریکـی نسـیانِ از هبـوط را ایـزدِ دانـا بـه القـای کلمـات و بازآمـد هدایت هـا و یـادآوردِ 
دوبـاره‌ی ایـن نهفتگـیِ عظیـم در همراهـی بـا هادیـان چـاره کـرد، تـا کنـد و کاو عالمانـه و همراهـی شـاکرانه، 
صعـود از پلـکان معرفـت را تـا درگاه بهشـت ابـدی رهوارتـر سـازد، و تنهـا دق البابـی کفایـت کند.تـا ورود بـه امـن 
جـاودان خدوانـد و سـکونت در محضـر کوثـر عطاهـای بـی پایـان او. عالمـان را گـوشی اسـت بـرای نیوشـیدن آوای 
حـق و چشـمی بـرای دیـدن گوهـر هستی و ذهنی بـرای فهـم کنـه وجـود و زبانـی بـرای ترجمـان آن حقیقتی کـه 
بـرای بسـیاری آدمیـان در حجـاب و پوشـیدگی اسـت و قدمهایـی بـرای حضـور. دانایـی خـود بـار مضاعفـی اسـت بـر 
سـنگینی پیمـانِ نخسـتین کـه بـر گرده‌هـای آدمـی گذاشـته‌اند؛ اگـر چـه سـهمگین اسـت کشـیدن این بـار. اما 
هـر آینـه خداونـد عاشـقانه آغـوش می گشـاید تا بـه مقام جانشـینی اش بـر روی زمیـن، از نـو، عالمانـه آری بگوییم. 
چـرا کـه: قیمت عشـق ندانـد، قدم صدق ندارد سسـت عهدی که تحمـل نکند بار جفـا را ما وامدار پیمان پیشـینیم 
و طلایـه دار پیمانهـای پسـین‌. پیمانـی کـه هـر بـار بـه صـد زبـان بایـد دوبـاره از نـو بسـت، خداونـد زمیـن را جـای مـا 
سـاخت و بـر ایـن خـاک پـر نعمـت، نعمـت هادیـان و امامـان و همراهـی بـا ایشـان را فراتـر از هـر نعمتی قـرار داد و 
در ایـن گسـتره بـی شـمار نعمتهـا و مسـیر گشـوده بهره‌منـدی از آنهـا، پرشـمار جایـگاه برایمـان اندیشـید و اراده 
کـرد تـا در هـر جایگاهـی تـازه ، پیمانـی نـو ببندیـم. معلمی و اسـتادی اگـر چه یـک از آن هزار اسـت اما هـر دانایی 
گواهـی مـی دهـد کـه ایـن یـک، مرتبـه‌ای والا در میـان مراتـب بـودن آدمی اسـت، چـه دنبالـه و امتداد همـان کار 
هادیـان و معلمـان الهـی اسـت و اگـر هـر کاری را حاصلـی اسـت، حاصـل کار اسـتاد سـاختن آدمی و آگاه سـاختن 
او از حقیقـت آدمـی اسـت. اسـتاد خـود برآمـده از معرفـت و برسـاخته از حکمـت و قـوام یافتـه از میـراث اندیشـه‌ی 
تاریخـی و جهانـی بشـری اسـت و در ایـن مرتبـت معمـار جـانِ شـاگردانی کـه معرفـت و حکمـت و اندیشـه را در 
رگ‌هـای جامعـه جـاری می‌کننـد. اسـتاد نام و صفتی سـاده نیسـت، نـاب گوهری اسـت در مَنـشِ انسـانی که این 
نـام و صفـت را معنـا مـی کند. بـی تردید هر کـدام از ما در پذیـرش جایگاه رفیـع عضویت هیئت علمی دانشـگاه، 
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در دل، بـا خـود، خـدای خـود و مردمـان خـود پیمـان و عهدی بسـته ایـم، اما چـه نیکوتر که امـروز در محضـر نور و 
صاحـب نـور ، آن عهـد نهـان را بـا صدایی بلنـد عیان کنیم. خدایـا تو را شـکر می‌گوییم که امروز چنیـن عهدی را در 
محضـر نورانـی امـام عالـم و عالـم آل محمـد با تـو می‌بندیم. خدایـا با تو پیمـان می‌بندیم کـه بار دیگر به پرسـش 
الستی تـو آری بگوییـم و در تـوکلِ تـام بـر یگانگـی تـو در این راه پـر فراز و نشـیب همپای امـام نـورگام بگذاریم. 
راهـی کـه تـو از حکمـت بـی پایانـت بـه زبـان برگزیـدان و معلمـان بشـر آگاهمـان کـردی. و پیمـان مـی بندیـم تـا 
بـر عهـدی وفـادار بمانیـم کـه جـز رضـای تـو در وفـای بـه آن نباشـد. پـروردگارا تـا هـر کجـای ژرفـای اندیشـه و علـم 
جهـان دیـروز و امـروز قـدم برداشـتیم، طنیـن توحیدی صدای علـم و فرهنـگ و هنر و تمـدن ایرانی و اسالمی را به 
گـوش جـان شـنیدیم و بـر بلنـدای تاریـخ این سـرزمین مقـدس و مردمـان آن کـه وجودشـان را با حب شـجره طیبه 
اهـل بیـت ممـزوج کرده انـد بالیدیـم و خـدای را بابـت تمـام محبتهایـش بـر ایـن سـرزمین و مردمان نیـک اندیش 
آن سـپاس گذاردیـم. خدایـا در محضـر عالـم آل محمـد بـا مردمـان شـریف ایـن سـرزمین بـزرگ پیمـان می‌بندیـم 
کـه شـکوه توحیـدی، حبی و حکمـی ایـن تمـدن بـزرگ الهـی را بیـش از پیـش در جهـان درخشـان کنیـم و فـروغ 
خـرد و دانـش و نیـک خواهـی تاریخـی ایرانیان را در کوشـش علمی و فرهنگی خـود و در پرورش دانشـجویان دانا 
و کارآمـد فروزانتـر کنیـم و آن گفتـار گهربـار پیامبـر بـزرگ را بـاز بـر کـرسی تحقـق بنشـانیم کـه ایرانیـان تـا ثریـا در 
پـی دانـش خواهنـد رفـت. بارالهـا در محضـر امـام مهربانی‌هـا بـا دانشـجویان خـود در جایـگاه امانـت الهـی پیمان 
می‌بندیـم کـه دانشـگاه را جایـی بـرای صعـود انسـانیت و فهـم و دانشـوری نـگاه داریـم تـا در امـنِ خانـه‌ای پـر از 
مفاهمـه و مهـر و دانایـی، بـر پوییـدن و بالیدن بیشـتر خود به سـوی بودنی شایسـته‌ی جایگاه بزرگ انسـان ادامه 
دهنـد. پیمـان می‌بندیـم عالوه بـر درس و بحـث علمـی بـه هر آنچـه کـه زندگـی دانشـجویانمان را در بـر می‌گیرد 
بـی تفـاوت نمانیـم و حتی ورای وظیفـه، از ایثـار در بـذل توجـه و عمـل در نیـک روزی و بختیـاری آنهـا دریـغ نکنیـم. 
کـردگارا در بیـت نـور کـه اذن رفعـت و ذکـر اسـم الهـی را در آن قـرار دادی، پیمـان می‌بندیـم از دانشـگاه خانـه‌ای 
بسـازیم کـه خوییش معنـوی و دانشـورانه‌ی مـا بـا شـاگردانمان تـا زمانـی کـه زنـده ایـم و زنـده انـد پایـدار بمانـد. 
الهـی مـا همسـفران مسـیر بلنـد عشـق ورزی و معلمـی بـا خویـش پیمـان مـی بندیـم کـه بـر پیمـان نیک خـود با تو 
و ولـی تـو و مردمـان و شـاگردانمان پایبنـد و اسـتوار بمانیم، و در مسـیر پر طراوت اعتلای دانشـگاه و دانشـجویان 
از بـر کشـیدنِ خویـش نیـز بـه سـوی قله‌های عظیـم دانـش و آگاهـی و اخلاق غفلـت نورزیـم و عهـد می‌کنیم که 
سـطرهای بعـدی تاریـخ را بـه نـام مـا درخشـانتر بنویسـند و حیـن سـپردن میـراث نیکـوی دانـش و حکمت پیشـین 
سـرزمین خـود بـه کنونیـان، به نـوآوری و دانـش افزایی بر گنجینـه‌ی فر و فرهنـگ و علمی که به دسـت آیندگان 
مـی رسـد بیـش و بسـیار بیفزاییـم. بارخدایـا مـا را در این هـم عهدی با تـو و ولی تو برای شـناخت و همراهی در مسـیر 
و راه آینـده بشـریت در حرکـت بـه سـمت سـرزمین صالحـان و ملـک عظیـم اهـل بیـت علیهـم السالم یاریمـان کن 
در عهـد خویـش بـا تـو بمانـم در ایـن سـفر ای بـارش امیـد نگـه دارم از خطر مـن راهیم، به چشـم عنایت نـگاه کن 

پرکـن پیالـه را بـه تمنـای هـر نظر« .

متـن میثاق‌نامـه روی تابلـوی زیبایـی بـا عنوان »پـر کن پیالـه را« اثـر عبدالحمید غدیریان درج شـده و نواسـتادان 
پاییـن آن را امضـا می‌کننـد تـا آنچـه بـا دل عهـد کرده‌انـد را اینجـا هـم بـه یـادگار، ثبـت کننـد. آییـن عهـد بـه پایان 
می‌رسـد و همـه مهمـان خوان کریمانه حضـرت رضا علیه‌السالم و صبحانه حضرتی می‌شـوند و بـرای آخرین زیارت 
و وداع رهسـپار بوسـه بـر ضریـح مطهـر می‌شـوند. حالا نواسـتادها با دسـتانی پـر به شـهرها و دانشگاه‌هایشـان بر 
می‌گردنـد تـا آموخته‌هـای معنـوی و علمـی و فرهنگی ایـن چنـد روز را در عمل به بوتـه آزمایش بگذارند و کسـب 
تجربـه کننـد. امیـد کـه در ایـن ره مقـدس، پرنـور و بـا صلابـت بدرخشـند و مسـیر توسـعه علمـی میهـن را هموارتـر 

نمایند.


